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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

GABRIEL JOSE SARA NUNEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 72.005.370

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMULACION DE SISTEMASDE GESTION AMBIENTAL

con una duracion de 120 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a lostreinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO
SUBDIRECTOR 32750816 - 30/11/2015
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9103001104820CC72005370C.



El futuro

es de todos

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:
Que GABRIEL JOSE SARA IBANEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 72.005.370

expedida en Barranquilla - Atlantico suscribié contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES que a continuacién se relaciona:

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO No. 004 de 2018

Prestar servicios profesionales para brindar apoyo en la
ejecucion de actividades y de gestién del proyecto de Alto
Gobierno en los departamentos y municipios de jurisdiccion
OBJETO de la territorial No. 2 de la ESAP y demas actividades que le
sean asignadas y que se requieran en Desarrollo del
Esquema vy Estrategia de Gestion Territorial de la
Subdireccién de Alto Gobierno.

FECHA DE INICIO 19 de enero 2018.

FECHA DE TERMINACION 31 de julio 2018

VEINTE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL

VALOR DEL CONTRATO | o;ATROCIENTOS TREINTA PESOS MIL ($20.633.430)

FORMA DE PAGO Se pago6 en seis (6) mensualidades.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informaciéon certificada
por el supervisor del contrato, segtn los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los seis (06) dias del mes de

5 febrero de 2019 a solicjtud del interesado.
§
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|51 DIRECTORA TERRITORIAL No.2
9]
S/N‘/Sede Nacional - Bogot4 - Calle 44 No. 53 - 37 CAN X
N\ PBX: 2202790 - Fax: (091) 2202790 Ext. 4111 000
Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co CELSHO
www.esap.edu.co Escuela Superior de
Administracién Péblica
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
HACE CONSTAR:

Que GAB_RIEL JOSE SARA IBANEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 72.005.370
Barranquilla - Atlantico suscribié contrato de PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES que se relaciona a continuacion:

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO No. 043 de 2016

Prestar servicios profesionales de apoyo a la actividades
relacionadas con el area de asesorias y consultorias,
OBJETO apoyando el proceso de asesorias de la territorial, para
desarrollar las acciones encaminadas al cumplimiento del
deber misional en concordancia con el pan de acciones y l0s
lineamientos del sistema de gestién de calidad SGC.

FECHA DE INICIO 5 de mayo de 2016

FECHA DE TERMINACION | 19 de diciembre de 2016

Veintidés Millones Cuatrocientos Ochenta y Ocho Mil
VALOR DEL CONTRATO | - \inientos Cincuenta y Siete Pesos MIL ($22.488.557)

FORMA DE PAGO Siete (7) mensualidades.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion

documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los seis (06) dias del mes de
febrero de 2019 a solicityd del interesado.
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:
Que GABRIEL JOSE SARA IBANEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 72.005.370

expedida en Barranquilla - Atlantico suscribié contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES que a continuacién se relaciona:

IDENTIFICACION DEL No. 128 de 2018

CONTRATO
Prestar servicios profesionales para brindar apoyo en la

OBJETO ejecucién de actividades y de gestion del proyecto de Alto
Gobierno en los departamentos y municipios de jurisdiccion
de la Territorial No. 2 de la ESAP.

FECHA DE INICIO 10 de agosto 2018.

FECHA DE TERMINACION | 20 de diciembre 2018.

TRECE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO
VALOR DEL CONTRATO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MIL.
($13.685.438)

FORMA DE PAGO Cinco (5) pagos

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada
por el supervisor del contrato, seguin los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los seis (06) dias del mes de
febrero de 2019 a soligitud del interesado.
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ANDRA PATRICIA PLATA C’ORO ADO
DIRECTORA TERRITORIAL No.2
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR:

Que GABRIEL JOSE SARA IBANEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 72.005.370
expedida en Barranquilla - Atlantico suscribié los contratos de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES que a continuacion se relacionan:

IDENTIFICACION
CONTRATO

DEL

No. ATL-C021 de 2019

OBJETO

Prestar servicios profesionales para brindar apoyo en la
Ejecucién de actividades y de gestion del proyecto de Alto
Gobierno en los Departamentos y municipios de jurisdiccion
de la Territorial No. 2 de la ESAP.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1.Ser interlocutor Institucional entre la Subdireccién de Alta
Gobierno y la Alta y la Alta Gerencia Publica del
Departamento 1. Liderar las actividades establecidas en los
programas y proyectos de la subdireccion, frente a las
estrategias, objetivos, acciones, metas y metodologias, en
concordancia con los lineamientos establecidos por el
Sistema de Gestion de Calidad- SGC de la ESAP 3.
Garantizar el cumplimiento y reporte de las metas fisicas, es
decir, eventos y personas capacitadas, cumplimiento de
cada etapa que garantice la trazabilidad del proceso. 4.
Preparar la informaciéon requerida para atender los
requerimientos de autorias de calidad, internas y de
contraloria 5. Mantener actualizadas la informacion en la
carpeta compartida en INTRANET y aplicativo SIRECEC que
permita la consulta por parte de la sede central y reporte de
informacion en tiempo real 6. Consolidar la informacién
requerida para la actualizacion periédica del sistema de
informacién, gestion indicadores y estadisticas por el
aplicativo establecido para tal fin dentro de los tiempos
estipulados 7. Realizar el control y seguimiento al plan de
accion y estrategia de implementacién de las actividades de
la Subdireccién de Alto Gobierno para el cumplimiento del
acuerdo de desempefio del proyecto 8. Legalizar en los
términos establecidos por la ESAP, las comisiones de
servicios que sean realizadas para el cumplimiento del
acuerdo de desempefio del proyecto 9. Elaborar y hacer
entrega periédica de los informes de gestion, asi como un
informe de actividades en el marco de la ejecucion del
contrato 10. Entablar comunicacién permanente con los
alcaldes y secretarios de gobierno para dar a conocer la
oferta de capacitacion de la SAG, ademas de asegurar que
en los distintos municipios e instituciones reciban las
publicaciones de la SAG.

Version de Formato: 01

Fecha: 2016/06/20 Codigo: RE-A-CT-101
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FECHA DE INICIO

15 de febrero de 2019.

FECHA DE TERMINACION

30 marzo de 2019.

VALOR DEL CONTRATO

CINCO MILLONES VEINTINUEVE MIL PESOS MIL
($5.029.000)

FORMA DE PAGO

DOS (2) pagos

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO

No. ATL-C063 de 2019

OBJETO

Prestar servicios profesionales para brindar apoyo en la
Ejecucion de actividades y de gestion del proyecto de Alto
Gobierno en los Departamentos y municipios de jurisdiccién
de la Territorial No. 2 de la ESAP.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1.Ser interlocutor Institucional entre la Subdireccién de Alta
Gobierno y la Alta y la Alta Gerencia Publica del
Departamento 1. Liderar las actividades establecidas en los
programas y proyectos de la subdireccion, frente a las
estrategias, objetivos, acciones, metas y metodologias, en
concordancia con los lineamientos establecidos por el
Sistema de Gestion de Calidad- SGC de la ESAP 3.
Garantizar el cumplimiento y reporte de las metas fisicas, es
decir, eventos y personas capacitadas, cumplimiento de
cada etapa que garantice la trazabilidad del proceso. 4.
Preparar la informacién requerida para atender los
requerimientos de autorias de calidad, internas y de
contraloria 5. Mantener actualizadas la informacién en la
carpeta compartida en INTRANET y aplicativo SIRECEC que
permita la consulta por parte de la sede central y reporte de
informacion en tiempo real 6. Consolidar la informacién
requerida para la actualizacién peridédica del sistema de
informacion, gestién indicadores y estadisticas por el
aplicativo establecido para tal fin dentro de los tiempos
estipulados 7. Realizar el control y seguimiento al plan de
accion y estrategia de implementacion de las actividades de
la Subdireccién de Alto Gobierno para el cumplimiento del
acuerdo de desempefio del proyecto 8. Legalizar en los
términos establecidos por la ESAP, las comisiones de
servicios que sean realizadas para el cumplimiento del
acuerdo de desempefio del proyecto 9. Elaborar y hacer
entrega periodica de los informes de gestion, asi como un
informe de actividades en el marco de la ejecucién del
contrato 10. Entablar comunicacién permanente con los

Version de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Codigo: RE-A-CT-101
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alcaldes y secretarios de gobierno para dar a conocer la
oferta de capacitacion de la SAG, ademas de asegurar que
en los distintos municipios e instituciones reciban las
publicaciones de la SAG.

FECHA DE INICIO 01 de ABRIL de 2019.

FECHA DE TERMINACION | 31 DICIEMBRE de 2019.

VEINITIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL

VALOR DEL CONTRATO | 5eqc'vi 628 890.000)

FORMA DE PAGO NUEVE (9) PAGOS

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP.

La presente constancia se expide en Barranquilla- Atlantico a los diecisiete (17) dias del
mes de marzo de 2020 g solicitud del interesado.

A'PATRICIA PLATA CORONADO
DIRECTORA TERRITORIAL No.2

Version de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Cdédigo: RE-A-CT-101
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El(la) sefior(a) GABRIEL JOSE SARA NUNEZ, identificado(a) con la cedula de ciudadania N
° 72005370, ha prestado sus servicios a Gobernacién de Bolivar.

Mediante la suscripcion del(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1961 de fecha Veinticinco (25) de Enero
de 2018, cuyo objeto consistié en Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las
acciones establecidas en el proyecto de inversion denominado FORTALECIMIENTO DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR; con fecha de inicio
Veinticinco (25) de Enero de 2018, fecha de finalizacion Veinticuatro (24) de Julio de 2018, por
el término de seis (6) meses y valor mensual correspondiente a la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3,500,000) por concepto de honorarios.

OBLIGACIONES: 1. Resolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio para la
toma de decisiones relacionadas con los aspectos técnicos relacionados con los requerimientos
para la elaboracion de documentos precontractuales del proceso para la contratacion de la
produccion, distribucion y comercializaciéon del producto Ron Tres Esquinas de acuerdo a los
requerimientos de la entidad. 2. Revisar la informacion histérica suministrada por la Secretaria
de Hacienda, relacionada con la produccion del Ron Tres Esquinas, de manera que se
mantenga la calidad del producto Ron Tres Esquinas en el proceso de contratacion que se
realice. 3. Realizar propuestas técnicas relacionadas con el proceso de contratacion para ser
puestas a consideracion de la Gobernacién para ser o no incluidas en el proceso de
contratacion de la produccién de Ron Tres Esquinas. 4. Definir los requisitos técnicos que debe
cumplir el contratista que sea seleccionado para la produccién del Ron Tres Esquinas. 5.
Acompafar y Asesorar al Secretario de Hacienda en la proyeccion de las respuestas
relacionadas con los aspectos técnicos en cuanto a las peticiones que puedan presentarse ante
la Gobernacién de Bolivar en el proceso de contratacion para la produccion, distribucion y
comercializacién de Ron Tres Esquinas. 6. Asesorar mercadoldgicamente al departamento de
Bolivar para realizar estudios de consumidor, encuestas, talleres y demas actividades con el
publico de interés que permitan conocer mas claramente sus necesidades y expectativas con el
producto ron tres esquinas, cuya propiedad industrial es del departamento de Bolivar. 7. Las
demas obligaciones que sean inherentes al objeto contractual

Actualmente se encuentra ejecutando el(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

Gobernacién de Bolivar: NIT: 890.480.059-1 Codigo DANE: 13000 para verificar:
Direccidn: Carretera Cartagena - Turbaco Km. 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo
Horario de Atencién al Piblico: Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 3:00 pm.
Teléfono: (57) - (5) -6517444 / Email: contactenos@bolivar.gov.co

**Para efectos de verificacién de la autenticidad del presente documento, se podra consultar el siguiente
enlace:
https://safe2.prixmasol.com/IntegridadCertificado/Verificar?id=243461

Pagina: 1 De 2
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Caminando en nuevo amanecer

Barranquilla, Marzo 19 del 2008

CERTIFICAMOS

Que el Ingeniero Gabriel José Sara Nufiez, identificado con cedula de ciudania No 72.005.370 de
Barranquilta prestd sus servicios en esta fundacién en el cargo de Director de proyectos desde.
Diciembre 1 del 2005 hasta enero 31 del 2008.

Durante el tiempo que serbio el ingeniero Gabriel José Sard NUfez , presento ser una persona
honesta, responsable y con un compromiso social. Su retiro fue voluntario.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, a los diecinueve dias del mes de Marzo
del 2008.

Atentamente,

EMMA MURNOZ PADILLA
DIRECTORA
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8-9302-101

Barranquilla

Sefor

Gabriel José Sara Nufiez

Carrera 66 # 58-65

Barrio: Santa Ana

E-mail: danielleripoli@hotmail.com
Barranquilla - Atlantico

Asunto: Respuesta certificacion
contrato ,
Cordial saludo, sefior Sara.

En atencién a la solicitud presentada por usted a este establecimiento publico,
radicada bajo el nimero 1-2019-006679 de fecha 28 de Junio de 2019, Nis 2019-
01-201561 relacionada con un certificado de sus contratos N° 0653 del 29 de
enero de 2010, 0139 del 27 de enero de 2011, 0813 del 18 de julio de 2011, 0151
del 7 de febrero de 2012, 0849 del 10 de julio de 2012, 0516 del 31 de enero
de 2013, 0624 del 20 de enero de 2014, 0395 del 18 de enero de 2015 de
prestacion de servicios personales en esta entidad:

Cordialmente,

A
i
Alvafo Jegtis Tarrehegra Barros

Subdirectol  Centro De Comercio Y

Servicios.
Anexos: uno (11) folios
Copia: una copia
Nis 2019-01-201561
Reviso: TatianaT 92 " ,
Vo. Bo.: Israel de Aguas Lasprilla ' gggﬁéﬁsﬁi
Elaboro: Malka de la Hoz J@M
-—‘ I3Net —‘
Ministerio de Trabajo ) W
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
. . » . P Certificado No.
Centro de comercio y servicio regional atlantico C0-SC.CER339881

Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX {57) 3851285
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F-011 V04 Pag 1
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Certificacion No. 155

. EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
CERTIFICA QUE:

Que el seffor GABRIEL JOSE SARA NUNEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.005.370, expedida en Barranquilla, suscribié con el Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de prestacién de
servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de Administracién Publica), modificado por Ley 1150 de 2007, v
sus normas reglamentarias:

No. Del Contrato: 0653 del 29 de enero de 2010.
Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor en el drea de
logistica.

Fecha de inicio: veintinueve (29) de enero de dos mil diez (2010)

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de ocho (08) meses a partir de
la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 28 de
septiembre de 2010.

Cesion: Este contrato no fue cedido -

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es maximo de doce millones ciento veintitrés mil
trescientos Pesos m/cte. ($12.123.300).

obligaciones especificas: 1). Presentar a la subdireccién del centro de comercio y servicios
la suscripcién del contrato, los siguientes documentos : a) registro Gnico tributario ~ RUT,
expedido por la DIAN, b) copia de cedula de ciudadania, c) copia del certificado de
responsabilidad fiscal , expedido por la contraloria general de la repablica, d) copia del
certificado de antecedentes expedido por la procuraduria general de la nacién con una
vigencia no superior a tres (03) meses e) copia de certificado judicial expedido por el DAS,
f) constancia de afiliacion al plan obligatorio de salud a través de una empresa promotora
de salud (E.P.S) y al sistema general de pensiones g)formulario tnico de declaracién de
bienes y rentas diligenciado h) formato dnico de hoja de vida diligenciado , i) si hubiere
lugar dependiendo de la cuantia del contrato : a. la publicacién de este contrato en el

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro De Comercio y Servicio Regional Atldntico
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX (5) 3851285
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 Pag 1
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SENA

Certificacién No. 155 :A:

diario Gnico de contratacion publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el art.
84 de Decreto 2474 de 2008, requisito que se entiende cumplido con la presentacién de
la copia al carb6n del comprobante de pago b. efectuar el pago del impuesto de timbre,
cuando supere los  montos establecidos por la ley para para este tipo de contratacion.
PARRAGRAFO: los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos que
produzca el (la) Contratista, con ocasion objeto del contrato, seran propiedad del SENA. Si
hay lugar a publicaciones se dara el respectivo conocimiento de los derechos morales de
autor.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecuté y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0139 del 27 de enero de 2011.

Objeto: Prestar sus servicios de caracter temporal como Instructor
Contratista impartiendo formacién por competencias en el
area de Logistica del Centro de Comercio y Servicios,
Regional Atlantico.

Fecha de inicio: Primer (01) de abril de dos mil once (2011)

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de tres (03) meses a partir de
la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 30 de junio de

2011.

Cesion: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales v fiscales
es maximo de siete Millones quinientos mil Pesos m/cte.
($7.500.000).

Obligaciones Especificas: 1.Conformar los equipos de desarrollo curricular
. interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de
actividades, la seleccion de aprendices entre otras., b) participar en la programacién y
ejecucion del proceso de induccion de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccidn., c) reportar en el Sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de informacion y su coherencia con el proceso
formativo, tales como 1. Registro de los juicios evaluativos 2. Creacién de rutas y
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Certificacién No. 155
asociacién de aprendices., 3. Registros de juicios evaluativos del reconocimiento de juicios
previos.,, 4. Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién., d)
aceptar que el coordinador académico podra designarlo como gestor para apoyar la
programacioén y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje., e) disefio, actualizacién y fortalecimiento del banco de actividades de los
programas de formacién., f) disefio y la actualizacién de minimo un curso bajo la
estrategia de formacién virtual., g) el seguimiento a las acciones de orientacién virtual se
hara teniendo en cuenta las directrices de la direccién de formacién., h) presentar al
supervisor del contrato dentro de los primeros cinco (05) dias de cada mes un plan de
trabajo mensual de las actividades a desarrollar. PARRAGRAFO: los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el (la) Contratista, con
ocasidn objeto del contrato, seran propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo conocimiento de los derechos morales de autor.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Superwsor el ob;eto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0813 del 18 de julio de 2011.

Objeto: Prestar sus servicios de caracter temporal como Instructor
Contratista para impartir formacién en el drea de Logistica
para los grupos del Programa de Comercializacion, Logistica
y Finanzas del Centro de Comercio y Servicios, Regional
Atlantico

Fecha de inicio: dieciocho (18) de julio de dos mil once (2011)

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de cinco (05) meses y tres (3)
dias a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder el
20 de diciembre de 2011.

Cesion: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es maximo de diez Millones setecientos diez mil Pesos
m/cte. ($10.710.000).

Obligaciones Especificas: 1.Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas para
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Certificacion No. 155 :A:

garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de
actividades, la seleccion de aprendices entre otras., b) participar en la programacién y
ejecucion del proceso de induccién de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacién diferentes a la induccidn., ) reportar en el Sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como 1. Registro de los juicios evaluativos 2. Creacién de rutas y
asociacién de aprendices., 3. Registros de juicios evaluativos del reconocimiento de juicios
previos.,, 4. Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién., d)
aceptar que el coordinador académico podré designarlo como gestor para apovyar la
programacion y seguimiento de la formacion por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje., e) disefio, actualizacién y fortalecimiento del banco de actividades de los
programas de formacion., f) disefio y la actualizacién de minimo un curso bajo la
estrategia de formacion virtual., g) el seguimiento a las acciones de orientacion virtual se
hard teniendo en cuenta las directrices de la direcciéon de formacion., h) presentar al
supervisor del contrato dentro de los primeros cinco (05) dias de cada mes un plan de
trabajo mensual de las actividades- a desarrollar. PARRAGRAFO: los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el (la) Contratista, con
ocasion objeto del contrato, serdn propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo conocimiento de los derechos morales de autor.

Que de conformidad con las certnf:cacuones emltldas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obIngauones

No. Del Contrato: 0151 del 7 de febrero de 2012.

Objeto: Prestar sus servicios de caracter temporal como Instructor
Contratista, para impartir formacion en el mddulo de
Logistica para los grupos del Programa de Comercializacién,
Logistica y Finanzas del Centro de Comercio y Servicios,
Regional Atlantico.

Fecha de iriicjo: ocho (8) de febrero de dos mil doce (2012)

Término - de Ejecucién: El término inicial pactado fue de cuatro (04) meses a partir
de la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 07 de junio

de 2012. Con una adicion por concepto de veintitrés (23)

dias. Por Valor de un millon seiscientos ochenta y seis mil
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seiscientos sesenta y siete pesos m/été (51.686.667). sin
exceder el 30 de junio.

Certificacion No. 155

Cesiodn: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales
es maximo de ocho WMillones ochocientos mil Pesos
m/cte. ($8.800.000). Con una adicion Por Valor de un millén
seiscientos ochenta y seis mil seiscientos sesenta y siete
pesos m/cte ($1.686.667).

Obligaciones  Especificas: 1.Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnolégicas para
garantizar integralidad en la formulaciéon de proyectos formativos, el disefio de
actividades, la seleccién de aprendices entre otras., b). participar en -la programacién y
ejecucion del proceso de induccién de formacion titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacién diferentes a la induccién., c) reportar en el Sistema Sofia Plus en un
plazo méximo de tres dfas, todas las actividades de acuerdo con los procesos gue son de

su responsabilidad, garantizando la calidad de informacién y su coherencia - con el proceso .

formativo, tales como 1. Registro de los juicios evaluativos 2. Creacién de rutas Y
asociacién de aprendices., 3. Registros de juicios evaluativos del reconocimiento de juicios
previos., 4. Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion., d)
aceptar que el coordinador académico podra de5|gnarlo como gestor para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del proceso de
aprendizaje., e) disefio, actualizacién y fortalecimiento del banco de actividades de los
programas de formacién., f) disefio y la actualizacién de minimo un curso bajo la
estrategia de formacién virtual., g) el seguimiento a las acciones de orientacion virtual se
hara teniendo en cuenta las directrices de la direccién .de formacién., h) presentar al
supervisor del contrato dentro de los primeros cinco (05) dias de cada mes un plan de
trabajo mensual de las actividades a desarrollar. PARRAGRAFO: los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el (la) Contratista, con
ocasion objeto del contrato, seran propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo conocimiento de los derechos morales de autor.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0849 del 10 dejulio de 2012.
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Certificacién No. 155 :A:

Objeto: Impartir formacidon como instructor en el drea de logistica
para los grupos del programa de comercializacidn, logistica y
finanzas.

Fecha de inicio: once (11) de julio de dos mil doce (2012)

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de cinco (05) meses y cuatro
) (4) dias a partir de la fecha de inicio del contrato, sin
exceder el 14 de diciembre de 2012.

Cesién: - Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es maximo de veintidéos Millones de Pesos m/cte.
($22.00.000).

Obligaciones Especificas: 1.Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas para
garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de
actividades, la seleccion de aprendices entre otras., b) participar en la programacién y
ejecucion del proceso de induccién de formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacién diferentes a la induccién., c) reportar en el Sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como 1. Registro de los juicios evaluativos 2. Creacién de rutas y
asociacion de aprendices., 3. Registros de juicios evaluativos del reconocimiento de juicios
previos., 4. Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
" inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion., d)
aceptar que el coordinador académico podra designarlo como gestor para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de
aprendizaje., e) disefio, actualizacion y fortalecimiento del banco de actividades de los
programas de formacion., f) disefio y la actualizacion de minimo un curso bajo la
estrategia de formacién virtual., g) el seguimiento a las acciones de orientacidn virtual se
hara teniendo en cuenta las directrices de la direccién de formacion., h) presentar al
supervisor del contrato dentro de los primeros cinco (05) dias de cada mes un plan de
-trabajo mensual de las actividades a desarrollar. PARRAGRAFO: los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el (la) Contratista, con
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Certificacién No. 155
ocasion objeto del contrato, serdn propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo conocimiento de los derechos morales de autor.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0516 del 31 de enero de 2013.

Objeto: Prestar servicios. Profesional de caracter temporal, como
instructor para impartir formacién en el drea de logistica
para los grupos del programa de comercializacién logistica y
finanzas. .

_ Fecha de inicio: . primero (01) de febrero de dos mil trece (2013)

Término de Ejecucién: El término inicial pactado fue de diez (10) meses a partir de
la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 30 de
noviembre de 2013. Con una adicion por valor de
ochocientos seis mil seiscientos sesenta y siete pesos m/cte
(5806.667). sin exceder el 11 de diciembre.

Cesidn: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es maximo de veintidds Millones de Pesos m/cte.
($22.000.000). Con una adicion por valor de ochocientos seis
mil seiscientos sesenta y siete pesos m/cte ($806.667).

Obligaciones especificas: 1. Desarrollar actividades de formacién por competencia laboral
de la Coordinacién de Servicios Administrativos. 2. Entregar al equipo de Sofia Plus, la
informacion requerida para la asignacion de roll y disponibilidad horaria en el aplicativo. 3.
Hacer la respectiva asociacion de los aprendices y ruta de aprendizaje. 4. Hacer la
evaluacion correspondiente a los cursos asignados y Hacer la verificacion de los
aprendices que se encuentran en el aula de clase de los inscritos en Soffa Plus. 5. Atender
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor de contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato. 6. Estar afiliado o afiliarse al sistema
General de Salud y Pensién, asi como facilitar al SENA toda la documentacién necesaria
para la Afiliacion a la Administracién de Riesgos Laborales-ARL-, a cargo de la entidad, en
virtud de los articulos 2y 6 de la ley 1562 de 2012, previo a ejecucién del contrato . 7. En
cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro De Comercio y Servicio Regional Atldntico
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX (5) 3851285
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 Pag7

1508001

npicontes

Cerlificade Mo.
B8C-CER339681

% E:Net —;
Cerlificado No.
CO-SC-CER339681




Certificacion No. 155 :A:

articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra
~ al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para la realizacién de pago derivado del mismo; estos pagos
se acreditan Gnicamente por el sistema de PILA o de Planilla Asistida o el que determine el
ministerio de trabajo. Cuando corresponda. El (Ia) contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar. 8.
Presentar a la suscripcién del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico
tributario — RUT (en caso de que haya cambiado de régimen). a) constancia del plan
obligatorio de salud a través de una empresa promotora de salud (E.P.S) y al Sistema
general de Pensiones. c) formulario Unico de declaracién de bienes y rentas diligenciado,
d) registrar al momento de la firma del contrato la informacién de hoja de vida del sistema
de informacion y gestion del empleo publico — SIGEP, siguiendo el procedimiento sefialado
por el Grupo de Relaciones Laborales de la Direccién General (o para el Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto de la Regional o para los centros: sefialado por el Grupo
Administrativo del Centro). 9. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0624 del 20 de enero de 2014.

Objeto: Contratar para impartir formacién profesional en el area de
logistica de los diversos programas de formacion titulada y/o
complementaria Centro de Comercio y Servicios de la
Regional Atlantico. ‘

Fecha de inicio: veinte (20) de enero de dos mil catorce (2014)

Término de Ejecucidn: El término inicial pactado fue de siete (07) meses y diez (10)
dias a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder el
31 de agosto de 2014. Con una adicion por valor de diez
millones quinientos ochenta mil seiscientos sesenta y siete
pesos m/cte ($10.580.667)

Cesion: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es maximo de veintitrés Millones trescientos ochenta y
tres mil doscientos setenta y tres Pesos m/cte.
(5623.383.273) con una adicion por valor de diez millones
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quinientos ochenta mil seiscientos sesenta y siete pesos
m/cte (510.580.667).

Certificacion No. 155

Obligaciones Especificas: 1. desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de Sofia plus, la informacién
requerida para la asignacion de rol y disponibilidad en el aplicativo. 3. Hacer la evaluacién
correspondiente a los cursos asignados. 4. Presentar un informe detallado de las acciones
de ejecucién del contrato. 5. Atender los requerimientos del supervisor para el
cumplimiento del contrato y vigilancia. 5. Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. '

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecutd y las partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 0395 del 18 de enero de 2015.

Objeto: Impartir formacion profesional en el area de logistica en los
' diversos programas de formacion titulada y/o
complementaria que maneja el CCS del Sena Regional

Atlantico.

Fecha de inicio: veinte (20) de enero de dos mil quince (2015).

Término de Ejecucién: El término inicial pactado fue de 10 meses y dos (2) dias a
partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder dieciseis
(16) de diciembre de 2015.

Cesion: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
es treinta y tres millones cuatrocientos cincuenta y siete mil
ciento veintiseis pesos m/cte Pesos m/cte. ($33.457.126).

Obligaciones Especificas: 1. Desarrollar actividades de formacion profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de SOFIA PLUS, la informacién
requerida para la asignacién de rol y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacién
correspondiente a los cursos asignados. *El contratista se- compromete con el SENA a
certificarse en al menos una norma de competencias laborales segtn la funcién y area
académica de instructor, como también a certificarse en habilidades pedagdgicas y
también en el idioma ingles obteniendo como minimo nivel A2. *. Atender
oportunamente :
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Certificacién No. 155 , :A:

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se ejecuts vy las partes cumplieron con sus obligaciones.

Se expidelen la ciudad de Barranquilla, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacid istrada en el Sistema On-base, el veintiocho (28) de Junio del 2019.

Revis¢: Tatiana Trivifio
Vo. Bo.: Israel de Aguas
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Corporaciéon

Semilla Pais

Nit.900.589.243-6

CORPORACION SEMILLA PAIS
NIT: 900589243-6

HACE CONSTAR QUE:

GABRIEL JOSE SARA NUNEZ identificado con la cedula No. 72.005.544 de
Barranquilla, prestd sus servicios profesionales como Asesor en los Municipios de
Polonuevo-Atlantico, Santa Lucia-Atlantico, Usiacuri-Atlantico y Pueblo Bello-Cesar
durante el tercer cuatrimestre de 2019, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios 216-2019-007 entre el Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli
—CISP y la Corporacion Semilla Pais, en las siguientes tematicas.

e Finanzas publicas municipales

e Gestion documental con énfasis en el proceso de empalme.

¢ Modelo Integrado de planeacion y gestion MIPG.

¢ Rendicion de cuentas enfocado al cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo.

e Implementacion de SECORP II.

e Derechos Humanos

e Desarrollo Econdmico y Productivo

e Gestion De Programas Sociales

e Modelo Integrado De Planeacion y Gestion- MIPG 170

¢ Ordenamiento Territorial (Uso Y Explotacion De Suelos)

Para constancia se firma en Popayan Cauca, a los catorce (14) dias del mes de
enero de 2020

GERMAN VALENCIA SOTO
C.C. 6.322.544

Representante Legal
CORPORACION SEMILLA PAIS

Carrera 3 N® 6 - 72; Popaydn - Cauca
Tel. 311 859 4577 E-Mail: corposemillapais@gmail.com
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Corporacion

@ SujetosColectivos
, ‘ Nit.805.028.632-7

Soluciones para el Desarrollo.

CORPORACION SUJETOS COLECTIVOS
NIT: 805028632-7

HACE CONSTAR QUE:

GABRIEL JOSE SARA NUNEZ identificado con la cedula No. 70.005.370 de
Barranquilla, presté sus servicios profesionales como Asesor en los Municipios de
Candelaria-Atlantico y Manati-Atlantico, en el marco del Contrato de Prestacion de
Servicios 216-2019-004 entre el Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli
—CISP y la Corporacion Sujetos Colectivos- CORPOSUJECOL en las siguientes
tematicas.

e Finanzas publicas municipales

e Gestion documental con énfasis en el proceso de empalme.

e Modelo Integrado de planeacion y gestion MIPG.

¢ Rendicion de cuentas enfocado al cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo.

e Implementacion de SECOP I

Estas asesorias se llevaron a cabo durante el tercer cuatrimestre de 2019.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, a los trece (13) dias
del mes de enero de 2020.

CARLOS ALBERTO MEJIA MOSQUERA
C.C. No. 6.247.631 Dagua- Valle
Representante Legal.

CORPORACION SUJETOS COLECTIVOS-
CORPOSUJECOL

CALLE 9 N° 86A-20 BARRIO MAYAPAN LAS VEGAS

Telefonos: +57 (2) 484 45 82 ; +57 (316) 266 54 55 ; +57 (317) 400 35 58
sujetoscolectivos@gmail.com ; direccion@sujetoscolectivos.org
WWW.SUJETOSCOLECTIVOS.ORG

Codigo Postal N°760033

Cadli - Colombia.
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PERFIL.

Excelente desempefio en cualquier cargo de las diferentes areas de empresas
bienes y servicios; con aptitud y actitud en el analisis de situaciones
problemas, planteamiento y solucion de los mismos para la toma de
decisiones de tipo racional, analizando su impacto social y econémico; buen
manejo en la administracion de empresas de bienes y servicios
profundizandose en el talento humano, gerencia organizacional y sistemas
administrativos y estrategias comerciales, con un buen desempefio en gerencia
e innovacion. Amplia experiencia en la logistica empresarial y docente en
la misma area, coordinacion de actualizaciones para altos
funcionarios de Colombia en temas relacionados con la adm
publica y asesor de los mismos.

INFORMACION PERSONAL.

Fecha de nacimiento: 2 de Noviembre de 1978.
Lugar de nacimiento: Barranquilla, Colombia.

Libreta militar: 72.005.370, Distrito No. 10.
Estado civil: Casado.

COMPETENCIAS ACADEMICAS.

Postgrado Agosto 14 de 2020 Universidad Simén Bolivar.
Barranquilla — Atlantico
Administracion de
Empresa e Innovacion
Magister

Septiembre 9 de 2016 Universidad Simén Bolivar.
Barranquilla — Atlantico
Gerencia e innovacion
Especialista

Pregrado Diciembre 15 de 2005 Universidad Simoén Bolivar.

Barranquilla, Atlantico

Ingeniero Industrial

Postgrado

Secundaria Noviembre 29de 1996 Colegio Americano
Barranquilla, Colombia.
Bachiller Académico.
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CURSOS Y SEMINARIOS.

Noviembre 2015 Sena

Barranquilla, Colombia

Certificacion especial: Certificacion de Competencias Laborales en la NCL 240201044 "Orientar procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacion concertados”.

Noviembre 2012 Sena

Barranquilla, Colombia
Curso Especial en Estructuracion de proyectos Formativos
Expositor: Instructor Alvaro Guzman

Agosto 2008 Cooperativa de trabajo Asociado FENIX

Barranquilla, Colombia.

Diplomado: Economia Solidaria
Expositor: Phd. Juan Diego Gomez, Adm. Dolfaris Ruiz. Docentes de la Universidad Auténoma
de Medellin y Universidad de Antioquia.

Noviembre 2012 Sena

Barranquilla, Colombia
Curso Especial en Estructuracion de proyectos Formativos
Expositor: Instructor Alvaro Guzman

Septiembre 2010 Sena

Barranquilla, Colombia.
Curso Pedagogico: Actualizacion en desarrollo curricular.
Expositor: Instructor Alvaro Guzman

Agosto 2005 Corporacion Educativa Mayor Del Desarrollo Simén Bolivar
Barranquilla, Colombia.
Diplomado: Gerencia y Estratégica Empresarial.
Expositor: Eco. Rodrigo Montoya, Dr. Jaime Gomez, Dr. José Jiménez, Docentes investigadores De la
Universidad del Norte, Sena (Atlantico) y Simon Bolivar.

Febrero 2005 FUNTEC
Barranquilla, Colombia.
Diplomado en Salud Ocupacional.

Expositor: Ing. Darwin Arteaga, Ing. Fair Gomez, Ing. John Rivera.
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CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS.

= Coordinacion de formacion no formal.

- Disefio de estructuras curriculares.

«  Montaje y ejecucion en proyectos en generacion de ingresos.

«  Docenciaen la Capacitacion de emprendimiento y fortalecimiento Empresarial.

« Manejo de la herramientas para la evaluacion de proyectos MIMA.

«  Competencias y materia de Gestion de Calidad SENA, ITSA, TECNAR

=  Valoracion de planes de negocio.

«  Elaboraciony ejecucion de talleres empresariales.

«  Asesorias empresariales personalizadas y dirigidas en emprendimiento y fortalecimiento de unidades
productivas.

= Visitas empresariales de reconocimiento y diagnostico a unidades productivas.

-  Elaboracion de estudios de mercado.

«  Conocimiento de metodologias y técnicas para administracion de proyectos.

«  Bases para la evaluacion financiera de proyectos.

«  Charlas dirigidas.

« Logistica de eventos.

«  Administracion en la logistica.

= Coordinacion de obras.

« Facilidad para negociar.

« Cotizaciones.

«  Elaboracion y andlisis de cuadros comparativos de cotizaciones.

«  Compras de materiales.

«  Administracion de métodos y tiempos.

= Conocimientos en la administracion de los recursos en la produccion.

- Manejo de iso 9001.

= Conocimientos en el manejo de Control de Calidad.( MIPG)

= Conocimientos sobre mejoramiento contindio en procesos industriales.

= Manejo de personal.

= Conocimientos sobre Mecanismos de Control y Prevencion (Riesgos Industriales).

«  Implementacion del matriz del riesgo.

= Conocimientos sobre politicas y estandares de seguridad.

= Conocimientos sobre indicadores de gestion y modelos de gestion y control: SOL. (Seguridad, Ordeny
Limpieza).

«  Seguridad en el trabajo.
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EXPERIENCIA ACADEMICA.

PROYECTOS Monografia de Grado de la Especializacion.
REALIZADOS. Planeacion estratégica de la Optica OSVE
Monografia de Grado del diplomado.
Profundizandose en el talento humano
Tesis de Grado Maestria

Analisis de las dimensiones de la calidad del servicio en los centros de
diagnostico automotor (cda), en Barranquilla, Soledad y Puerto Colombia
para mejorar la experiencia de sus usuarios100520

INVESTIGACIONES Analisis de las dimensiones de la calidad del servicio en los centros de
REALIZADAS. diagnostico automotor (cda), en Barranquilla, Soledad y Puerto Colombia para
mejorar la experiencia de sus usuarios100520.

Estudio econdmico de la conversion de motores a gas natural en aplicaciones
vehiculares (GNV).

Investigacion y desarrollo (IX semestre)

Asesor: Dr. Migdonia Bolafios. Dr. Corporacion Educativa Mayor Del Desarrollo
Simon Bolivar.

Desarrollo del Programa SOL (Seguridad, Ordeny Limpieza).

EXPERIENCIA LABORAL.

Enero 24 del 2020 hasta actualidad  Secretaria de Desarrollo Econdmico — Alcaldia de Malambo
Barranquilla, Colombia

Desarrollado en varios contratos, soportados con las certificaciones

Asesor de desarrollo econdémico.

Objeto de contrato y Obligaciones:
Prestar servicios profesionales como ingeniero industrial para brindar asesoria y acompafiamiento
en la secretaria de Desarrollo Econdmico, en aquellos asuntos relacionados con el desarrollo de
los sectores productivos de bienes y servicios incluyendo todas las actividades indispensables,
inherente y asesorias a dicho objeto

1. Disefiar programas de fortalecimiento empresarial para las empresas del municipio .
2. Coordinacion de los eventos en general realizados por la secretaria.
3. Delegar funciones a los apoyos de la secretaria.
Disponibilidad de tiempo
Jefe Inmediato: Secretario: William Guerreo Mercado
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Marzo 18 del 2021 hasta el 30 de Junio 2021 Corporacion Universitaria Americana
Barranquilla, Colombia

Docente Medio Tiempo/ programa Adm de Empresas

Funciones:

1. Desarrollar class.

2. Desarrollar horas sustantivas.

3. Tutoriasy jurado de proyectos

4. Docente de modulos de especializacion y diplomados

Disponibilidad de tiempo
Jefe Inmediato: Director: Ricardo Urruego

Enero 4 del 2017 hasta el 31 de Diciembre 2019 ESAP

Desarrollado en tres contratos por afio
Barranquilla, Colombia
Coordinador de Alto Gobierno.

Objeto de contrato y Obligaciones:
Prestar servicios profesionales para brindar apoyo en la ejecucion de actividades y de gestion del Proyecto de

Alto Gobierno en los departamentos y municipios de jurisdiccion de la Territorial No. 2 de la ESAP, y
demas actividades que le sean asignadas y que se requieran en desarrollo del esquema y estrategia de gestion
territorial de la Subdireccion de Alto Gobierno

1. Disefiar capacitacion no formal para los altos funcionarios del estados en las modalidades de
Diplomados, cursoy seminarios.

2. Coordinacion de los eventos de capacitacion en el proceso de Alto Gobierno.

3. Delegar funciones al facilitador de Alto Gobierno

Disponibilidad de tiempo
Jefe Inmediato: Directora: Sandra Patricia Plata Coronado

Agosto 1 del 2019 - 30 de Noviembre 2019 CORPORACION SUJETOS COLECTIVOS
Barranquilla, Colombia

Asesor.

Objeto de contrato y Funciones:

Prestar servicios profesionales como Asesor en los Municipios de Candelaria-Atlantico y Manati-Atlantico, en el marco
del Contrato de Prestacion de Servicios 216-2019-004 entre el Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli —~CISP
y la Corporacion Sujetos Colectivos- CORPOSUJECOL en las siguientes temdticas. ¢ Finanzas puiblicas municipales,
Gestion documental con énfasis en el proceso de empalme, Modelo Integrado de planeacion y gestion MIPG, Rendicion
de cuentas enfocado al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, Implementacion de SECOP II

Disponibilidad de tiempo
Representante Legal: Carlos Alberto Mejia Mosquera
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Agosto 1 del 2019 hasta el 30 de Noviembre 2019 ~ CORPORACION SEMILLA PAIS
Barranquilla, Colombia

Asesor.

Objeto de contrato y Funciones:

Prestar servicios profesionales como Asesor en los Municipios de Polonuevo-Atlantico, Santa Lucia-Atlantico,
Usiacuri-Atlantico y Pueblo Bello-Cesar durante el tercer cuatrimestre de 2019, en el marco del Contrato de
Prestacion de Servicios 216-2019-007 entre el Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli —CISP y la
Corporacion Semilla Pais, en las siguientes tematicas. Finanzas pUblicas municipales, Gestion documental con
énfasis en el proceso de empalme, Modelo Integrado de planeacion y gestion MIPG, Rendicion de cuentas
enfocado al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, Implementacion de SECOP I, Derechos
Humanos, Desarrollo Econémico y Productivo, Gestion De Programas Sociales, Modelo Integrado De
Planeacion y Gestion- MIPG 170, Ordenamiento Territorial (Uso Y Explotacion De Suelos)

Disponibilidad de tiempo
Representante Legal: GERMAN VALENCIA SOTO

Abril 8 2019 - Hasta Julio 30 2019 Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli -CISP
Barranquilla, Colombia

Capacitador, conferencista.

Funciones y objeto de contrato:

Prestar servicios profesionales para desarrollar horas de capacitacion presencial y/o distancias en los
eventos del proceso de capacitacion que realice la territorial No 2 de la ESAP en los municipios de su
jurisdiccién en las tematicas de : Sistemas de Gestion De Calidad, MIPG, Gestion documental,
Implementacion del SECOP I, Gestion de las Finanzas Publica, Elaboracion de Proyectos.

Jefe Inmediato: Coordinadora Técnica: Lorena Rojas

Enero 25 al 25 Junio de 2018 Gobernacion de Bolivar — Sec Hacienda
Cartagena, Colombia
Asesor y consultor.
Objeto de contrato y Obligaciones:
Prestar servicios profesionales Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las acciones establecidas en
el proyecto de inversion denominado FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DE LA
GOBERNACION DE BOLIVAR.

Disponibilidad de tiempo
Jefe Inmediato: Secretario de Hacienda: Rafael Morales
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Mayo 4 - 17 de diciembre 2016 ESAP
Barranquilla, Colombia

Asesor y consultor.
Objeto de contrato y Obligaciones:
Prestar servicios profesionales para desarrollar horas de proyectos presencial y/o distancias en los eventos del proceso
de asesorias que realice laterritorial No 2 de la ESAP en los municipios de su jurisdiccion en las tematicas de :
Sistemas de Gestion De Calidad, MECI, Sistemas Integrados de Gestion, Estandarizacion y Mejora de los
procesos de flujo de Sistemas, Auditoria de calidad, Emprendimiento Motivacional y Coaching Gerencial
Disponibilidad de tiempo
Jefe Inmediato: Dierectora: Maryorie Del Socorro Mercado Vergara

Enero2010— Febrero 2016. Optica Salud Visual Estarita OSVE
Barranquilla, Colombia.

Gerente de Comercial y operaciones.

Funciones:

« Analizar los diferentes nichos de mercados.

«  Disefio del plan de marketing de empresa

« Disefio de estrategias comerciales.

= Definir estrategia de posicionamiento y branding de OSVE

«  Supervision de metas mensuales sobre las ventas

«  Capacitacion del personal comercial.

«  Disefiador de propuestas econdmicas.

= Auditor de licitaciones a entes privado.

« Asignacion de preventas al dpto comercial.

«  Planificar y dirigir las estrategias y politicas de pricing con atencion y foco en el margen

- Elaboracidn de proyecciones de ventas de acuerdo al conocimiento de las incertidumbres.

= Direccionamiento del sistema de gestion.

«  Estandares de control de calidad.

«  Implementacion de I1SO 9001.

«  Administracion de métodos y tiempos.

- Visita a clientes,

= Manejo de personal (10 operarios).

= Solicitud y analisis de cotizaciones.

Departamento de RH. Karol Estarita

Teléfono: (5) 3686154; correo electrdnico: opticasaludvisualestarita@hoytmail.com

Agosto 05del 2013 - Julio 18 del 2014 Fundacién Tecnol6gica Antonio de Arévalo
TECNAR
Barranquilla, Colombia
Docente Catedratico
Funciones:

o Disefiar programas curriculares y preparar material didactico de ensefianza. de la logistica empresarial en
las areas de produccion, almacenamiento, distribucion y trazabilidad del mismo sin obviar la seguridad
integral de la empresa.

« Ensefiar a estudiantes utilizando una planeacion sistematica de clases tedricas, demostraciones practicas,
discusiones en grupo, talleres y seminarios.

« Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

o Preparar, aplicary calificar pruebas y exposiciones para evaluar el progreso del estudiante.

« Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio.


mailto:opticasaludvisualestarita@hoytmail.com
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Tematicas: Seguridad en el Puerto, Salud Ocupacional.

Jefe Inmediato: Coordinador Javier Ramirez Tele: +57 (13113853

Enero 2010 - Diciembre 2015 SENA Centro De Comercio y Servicio
Barranquilla, Colombia

Instructor de logistica Empresarial

Obligaciones:

o Disefiar programas curriculares y preparar material didactico de ensefianza. de la logistica
empresarial en las areas de produccion, almacenamiento, distribucion y trazabilidad del mismo sin
obviar la seguridad integral de la empresa.

o Ensefiar a estudiantes utilizando una planeacion sistematica de clases tedricas, demostraciones
practicas, discusiones en grupo, talleres y seminarios.

o Participaren comitéstécnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

o Preparar, aplicar y calificar pruebas y exposiciones para evaluar el progreso del estudiante.

 Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio.

Tematicas: Sistemas de Gestion De Calidad, MECI, Sistemas Integrados de Gestion,
Estandarizacion y Mejora de los procesos de flujo de Sistemas, Auditoria de calidad, Aplicadas a
las empresas que manejen logistica emresarial

Jefe Inmediato: Coordinador Luis Redondo Tele: +57 (1) 3792309 1P 52007- 52040

Febrero 2014 - HastaDiciembre 2014 ESAP
Barranquilla, Colombia

Capacitador, conferencista.

Objeto de contrato y obligaciones:

Prestar servicios profesionales para desarrollar horas de capacitacion presencial y/o distancias en los eventos
del proceso de capacitacion que realice la territorial No 2 de la ESAP en los municipios de su jurisdiccion en
las tematicas de : Sistemas de Gestion De Calidad, MECI, Sistemas Integrados de Gestion,
Estandarizacion y Mejora de los procesos de flujo de Sistemas, Auditoria de calidad, Emprendimiento
Motivacional y Coaching Gerencial

Jefe Inmediato: Dierectora: Maryorie Del Socorro Mercado Vergara

Octubre 2013 - Hasta Diciembre 2013 ESAP

Barranquilla, Colombia
Capacitador, conferencista.
Objeto de contrato y obligaciones:
Prestar servicios profesionales para desarrollar horas de capacitacion presencial y/o distancias en los eventos
del proceso de capacitacion que realice la territorial No 2 de la ESAP en los municipios de su jurisdiccion en
las tematicas de : Sistemas de Gestion De Calidad, MECI, Sistemas Integrados de Gestion,
Estandarizacion y Mejora de los procesos de flujo de Sistemas, Auditoria de calidad, Emprendimiento
Motivacional y Coaching Gerencial
Jefe Inmediato: Dierectora: Maryorie Del Socorro Mercado Vergara
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Enero 2010 a Junio 2010 ITSA Instituto Tecnoldgico De Soledad Atlantico
Soledad, Atlantico
Instructor, mercadeo
Funciones:

« Disefiar programas curriculares y preparar material didactico de ensefianza.

 Ensefiar a estudiantes utilizando una planeacion sistematica de clases tedricas, demostraciones
practicas, discusiones en grupo, talleres y seminarios.

o Participarencomitéstécnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

« Preparar, aplicar y calificar pruebas y exposiciones para evaluar el progreso del estudiante.

 Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio.

Jefe Inmediato: Coordinador Samira Garcia Celular: 3002547889

Mayo 2008 — Diciembre 2009 Cooperativa deTrabajo Fénix.
Barranquilla, Colombia.

Asesor Empresarial.

Funciones:

= Visitas reconocimiento y diagnostico a las unidades productivas.

= Capacitacion en emprendimiento y fortalecimiento empresarial (catedra).

«  Capacitacion en mercadeo y venta. (Catedra).

= Charlas motivacionales.

«  Elaboraciony ejecucion de capacitaciones empresariales.
«  Estudioy evaluacion de proyectos.
«  Estudios de mercado.
« Asesorias empresariales personalizadas.
«  Andlisis de cuadros comparativos de cotizaciones.
«  Andlisis de los planes de negocios.
«  Manejo de la plataforma virtual MIMA, implementacién y analisis de la herramienta MIMA.
« Asesoria en la elaboracion de planes de negocios.
= Acompafiamiento en las compras.
= Visitas de seguimiento a las unidades productivas.
«  Gestion de recursos a manera de créditos empresariales.
Gestion de recursos a manera de donaciones.
Jefe Inmediato: Coordinador Dra Paola Peinado Celular: 3002593776

Diciembre 2005 — Enero 2008. Fundacion Caminando en Nuevo
Amanecer.
Barranquilla, Colombia.
Coordinador de Proyectos.
Funciones:
«  Estudioy evaluacion de proyectos.
« Elaboraciony evaluacion de presupuestos.
«  Estudio de necesidades a nivel personal y familiar.
» Logistica en brigadas de salud.
«  Disefio de proyectos de comedores.
«  Organizacion de entrega de obsequios.
«  Charlas dirigidas sobre temas de actualidad.
«  Coordinacion de cronogramas de actividades trimestrales.
« Manejo de personal (3 personas).
Jefe Inmediato: Dra. Emma Mufioz Padilla Teléfonos: 3602603
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Enero 2006 —Marzo 2007 Transporte Vias Colombia
Barranquilla, Colombia.
Coordinador logistico
Funciones:
Coordinacion de despachos
Manejo detransportadores
Monitoreo de vehiculos en rutas
Manejo de viaticos
Elaboracion de documentos de despacho
Jefe Inmediato: Sr. Alvaro de Arco. Gerente regional teléfonos: 3639510

Enero 2004 —diciembre 2004. Universidad Simon Bolivar.
Barranquilla, Colombia.
Asesor de proyecto y asistente en salud ocupacional.
Funciones:
«  Gestion en la inversion y riesgos.
Anélisis del mercado.
Evaluacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos.
Medicion del impacto social.
Gestion de la calidad.
Gestion la practica interinstitucional o intersectorial (ONG; SENA; GOBERNACION).
Viabilidad de proyectos.
Anélisis Financieros.
Revision de presupuestos.
Analisis de riesgos.
Conocimientos sobre Mecanismos de Control y Prevencion (Riesgos Industriales).
Implementacion del panorama del riesgo.
Conocimientos sobre politicas y estandares de seguridad.
Conocimientos sobre indicadores de gestion y modelos de gestion y control: SOL. (Seguridad, Ordeny
Limpieza
Jefe Inmediato: Ing. Inmaculada Pérez Depto Creacion de empresa. Tel:(5) 3444333, Ext. 170

Enero2003— Junio 2004. Troquelados Metélicos Universal Ltda.
Barranquilla, Colombia.
Asistente Administrativo y Operativo.
Funciones:
«  Estandares de control de calidad.
Implementacion de iso 9001.
Administracion de métodos y tiempos.
Administracion de la materia prima (Produccion).
Optimizacion de los residuos de lamateriaprima.
Levantamiento de planos.
Visita a clientes, entrega de obras.
Manejo de personal (8 operarios).
Mantenimiento preventivo y correctivo.
Apoyo en el departamento de seguridad industrial.
Solicitud y analisis de cotizaciones.
Elaboracion de solicitud de 6rdenes de compras.
Compras de materia prima e insumos.
Recibo y revision de la misma.
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Jefe Inmediato: Adm. Henry Bohorguez, jefe administrativo. Teléfono: (5)
3440 -305; correo electronico: henrybohorguez@Yahoo.com

Enero 2001 —Julio2002. Frigorificos Continental S.A.
Barranquilla, Colombia.

Vendedor de auto venta.
Funciones:
« Ventas directas.
Recaudo.
Manejo de devoluciones.
Logistica de rutas.
Manejo de personal (2 personas).
Liquidacion de consolidados.
Recibo de carga.
Jefe Inmediato: Adm. Alvaro de Arco, jefe de transporte: (5) 3460580.

Marzo 2000 — Enero 2001. Frigorificos Continental S.A.
Auxiliar de entrega. Barranquilla, Colombia.
Funciones:
= Entrega de pedidos tienda a tienda.

Recaudo.

Entrega de pedidos a supermercado.
Manejo de devoluciones.
Organizacion de rutas.
Manejo de personal (3 personas a cargo).
Recibo de carga.
Liquidacion de consolidados.
Jefe Inmediato: Adm. Alvaro de Arco, jefe de transporte: (5) 3460580.

Abril 1999 — Enero 2000. Centro Nacional de Consultaria.
Encuestador. Barranquilla —Colombia.
Funciones:

Encuestas Puerta-Puerta.
Encuestas Telefonicas.
Encuestas Empresariales.
Revision y Supervision de encuestas.
Jefe Inmediato: Adm. Ana Maria Orozco (5) 3581826.

REFERENCIAS.

Mg. William Guerrero. Contador, Secretario Desarrollo Economico Malambo
Celular: (300)3363512.

Mg. Sergio Martinez Guerra. Administrador de Empresas, Coordinacion de capacitacion ESAP /
Celular: (300)4656981

450

GABRIEL JOSE SARA NUNEZ.
C.C 72.005.370 De Barranquilla.


mailto:henrybohorquez@Yahoo.com

HOJA DE VIDA

PERFIL PROFESIONAL

Magister en Administracion de Empresas con énfasis en Finanzas Corporativa, Master en
Finanzas, Profesional en Finanzas con conocimientos en Normas Internacionales de
Informacion Financiera, Autodidacta, con vision investigacion en procura de ampliar cada
vez mas mi base de conocimiento, diligente, responsable y cumplidor de mis obligaciones.
Analista Financiero, Asesor de Costos, Contabilidad Financiera, en alternativas de
Financiacion, Evaluador de Proyectos, Administracion de Riesgos, Coberturas, Cash Flow.
Liderazgo, trabajo en equipo, gran sentido de pertenencia, manejo de relaciones
interpersonales, para construir relaciones de mutuo beneficio con clientes internos y
externos

DATOS PERSONALES

Nombre y Apellido : Benjamin Cano Vanegas

Fecha de Nacimiento : 8 de Septiembre de 1978

Lugar de Nacimiento : Santa Marta, Magdalena

Celular 3046419881

Direccidn : Carrera 42 E N° 90 — 181 Apto 201
Barranquilla, Atlantico

Correo Electrdnico : bencanovane@gmail.com

EDUCACION Y ENTRENAMIENTO

» Magister en Administracion de Empresas con Especialidad en Finanzas Corporativa
Universidad de Vifia del Mar Chile. Mayo 2.014. Resolucion de Convalidacion
N°012797 del 3 diciembre de 2019.

» Master en Finanzas del Instituto Universitario de Postgrado, conjuntamente con la
Universidad de Alicante, Autonoma de Barcelona y Carlos Il de Madrid Espafia.
2.010



» Profesional en Finanzas y Relaciones Internacionales de la Fundacion Universitaria
San Martin, sede Caribe, titulo Profesional obtenido en marzo de 2003.

» Certificado por el SENA en nivel intermedio de ORIENTACION A DISTANCIA

» Seminario Administracion del Riesgo en la Finanzas, Seminarios Progresar afio
2001, Barranquilla Atlantico.

» Seminario de Habilidades Gerenciales AIESEC Uninorte 1998, Barranquilla
Atlantico.

> Bachiller Académico del Seminario Conciliar San Luis Beltran afio 1995,
Barranquilla Atlantico.

EXPERIENCIA INDEPENDIENTE
Como trabajador independiente he desarrollado las siguientes Actividades:

Asesor Financiero a Pymes.

Elaboracion y Evaluacion de Proyectos de Inversion.

Asesor en Alternativas de Financiacion de Corto y Largo Plazo.

Asesor en Manejo de Tesoreria.

Asesor Financiero en Proyectos de Inversion con Alternativa de Financiacion
Banca de Fomento. (BANCOLDEX, FINAGRO y FINDETER).

Estudio de Costos.

Proyecciones Financieras.

Valoraciéon de Empresa

VVV VVVVY

Contratacion por prestacion de servicios
Capacitador curso Finanzas para no financieros Caja de Compensacion Cajacopi.
- Persona encargada de la Contratacion: Cesar Camilo Ospino Celular: 3135204377

Capacitador curso Finanzas para no financieros Juriscoop Financiera.
- Persona encargada de la Contratacion: Sabina Rosado Celular: 3014256614

Capacitador diplomado en Finanzas para no financieros Pontificia Universidad Javeriana
- Persona encargada de la Contratacion: Adriana Paz Vega Celular: 3152868146



EXPERIENCIA DEPENDIENTE

» Escuela Naval de Suboficiales ARC BArranquilla

Cargo : Docente Medio Tiempo ocasional.

Tiempo : 11 de Agosto de 2023 — 10 de Diciembre de 2023
Jefe Inmediato . Capitan de Fragata Camilo Barragan

Teléfono 3118344146

Funciones:

v Apoyar la Reacreditacion en Alta Calidad del programa de Tecnologia en Buceo
y Salvamento Maritimo y Fluvial

v Apoyar la Renovacion del Registro Calificado de la Especializacion Seguridad en
Sistemas de Informacion

» Universidad Libre Seccional Barranguilla

Cargo : Docente Catedratico Ocasional.

Tiempo : 1° Semestre de 2.023 2° Semestre de 2.023
Jefe Inmediato : Madelin Sanchez

Funciones:

v" Dictar Céatedra de Sistema de Costeo

» Corporacién Universitaria Americana

Cargo : Docente Tiempo Completo Facultad de Ciencias
Econdmicas

Tiempo : Enero 2.017 a la fecha

Funciones:

Administrativas Enero 2.017 a la fecha

v Coordinar la construccién del documento Maestro para la solicitud de Registro
Calificado para la Especializacion en Gerencia Logistica de Comercio
Internacional. En proceso

v' Coordinar el proceso de Autoevaluacion del Programa de Negocios
Internacionales articulado por ciclos propedéuticos con la Técnica Profesional
en Procesos Logisticos y de Comercio Exterior y con la Tecnologia en Gestidn
Logistica y de Comercio Internacional. En proceso

v Elaboracion de documento Maestro para obtencion de Registro calificado de los
programas de Técnica Profesional en Procesos Financieros y Tecnologia en
Gestion Financiera articulado por ciclos propedéuticos, bajo la modalidad de
Distancia. En Proceso.

v Elaboracion de documento Maestro para obtencion de Registro calificado de los
programas de Técnica Profesional en Finanzas Publicas y Tecnologia en Gestidn
Publica y Administracion Publica articulado por ciclos propedéuticos, bajo la
modalidad de Distancia.

v’ Elaboracion del Plan Educativo del Programa de Negocios Internacionales

3



v

Virtual articulado por Ciclos Propedéutico.

Elaboracion y defensa ante el Ministerio de Educacion de documento Maestro
para renovacion programas de Tecnico Profesional en Procesos Logisticos y
Comercio Exterior, Tecnologia en Gestion Logistica y de Comercio
Internacional y Profesional en Negocios Internacionales.

Docente Enero 2.017 a la fecha

N N N N N NN

Dictar Catedra Précticas Empresariales

Dictar Catedra Matematicas Financieras Avanzadas
Dictar Catedra Matematicas Financieras

Dictar Catedra Gerencia Financiera

Dictar Catedra Operacion de Procesos Administrativos
Dictar Catedra Contratos Internacionales

Dictar Catedra Fundamentos de Contabilidad

Dictar Catedra Microeconomia

Dictar Catedra Macroeconomia

Dictar Catedra Introduccion al Comercio Exterior Colombiano
Dictar Catedra Etica

Dictar Catedra Mercado de Capitales

» Corporacién Universidad de la Costa

Cargo Docente Tiempo Completo Facultad de Ciencias
Econdmicas

Tiempo : 2° Semestre de 2.009 — Enero 2.017

Funciones:

Director de Programa de Finanzas y Relaciones Internacionales (Enero 2.012 — Enero

2.017)

Director de Programa de Banca & Finanzas (Enero 2.015 — Enero 2.017)
Director de Programa de Negocios Internacionales (Enero 2.015 — Junio 2.016)

v

Velar por el Cumplimiento de todas las actividades administrativas vy
académicas del Programa de pregrado de Finanzas y Relaciones Internacionales
en funcion del Decreto 1075 de 2015.

Elaboracion de documento Maestro, presentacion de los programas de Técnico
Profesional en Comercio Exterior (SNIES 103208 — Registro Calificado 6739
Mayo 2.014), Profesional en Negocios Internacionales (SNIES 103739 —
Registro Calificado 14878 Septiembre 2.014), Especializacion en Comercio
Internacional (SNIES 103742 — Registro Calificado 15053 Septiembre 2.014) y
Especializacion en Gerencia Financiera (SNIES 104346 — Registro Calificado
4450 Abril 2.015) ante pares academicos del Ministerio de Educacion Nacional.
Registros Calificados conseguidos en su totalidad.

Manejo plataforma SNIES, SACES, SPADIES y Observatorio Laboral para la
Educacion del MEN.



Lider del Grupo de Investigacion “Estudio Integral para la Competitividad de la
Region Caribe”. (Agosto 2.011 a diciembre 2.013)

v
v

v

Velar por la visibilidad del Grupo de Investigacion.

Participar en la mesa sectorial Desarrollo del Claster de Salud con la Camara de
Comercio de Barranquilla.

Aplicar a convocatorias Externas (Sena, INNPULSA, Banco Interamericano de
Desarrollo, Camara de Comercio) para la consecucion de Recursos Econdémicos
con la Asociacion Colombiana de Turismo en Salud y con el Centro
Oftalmologico Carriazo.

Coordinador de la Especializacion en Finanzas y Sistemas (Agosto 2.010 a Diciembre

2.014)
v

NN NRN

Velar por el Cumplimiento de todas las actividades administrativas vy
académicas del Programa de Posgrado de Finanzas y Sistemas en funcién del
Decreto 1295 de 2.010.

Dictar la Asignatura de Gestion Financiera de Corto Plazo.

Dictar la Asignatura de Gestion Financiera de Largo Plazo.

Dictar la Asignatura de Contabilidad Financiera

Docente (Agosto 2.008 a Noviembre 2.011)

NN N N N N SR NN

Dictar Catedra de Costos

Dictar Catedra Finanzas |

Dictar Catedra Finanzas Il

Dictar Catedra Finanzas I

Dictar Catedra Finanzas IV

Dictar Catedra de Control Gerencial Financiero
Dictar Catedra Finanzas Internacionales

Dictar Catedra Operaciones Bursatiles

Dictar Catedra Disefio y Evaluacion de Proyectos
Dictar Catedra de Diplomacia y Protocolo

Dictar Catedra de Manejo de Imagen Internacional

» Fundacién Universitaria San Martin, Sede Caribe

Cargo : Docente Medio Tiempo Facultad de Finanzas y Relaciones
Internacionales.

Tiempo . 2° Semestre de 2.004 1° Semestre de 2.012

Jefe Inmediato . Patricia Torres Decana Facultad de Finanzas y Relaciones
Internacionales.

Teléfono 3599595

Funciones:

v" Dictar Céatedra de Contabilidad de Costos

v
v
v

Dictar Catedra Mercado de Capitales
Dictar Catedra Finanzas de Largo Plazo
Dictar Catedra Finanzas Internacionales
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v" Dictar Catedra Ingenieria Financiera
v" Dictar Catedra de Juego Gerencial Financiero.
v' Dictar Cétedra de Finanzas Corto Plazo.

» Corporacién Universitaria Empresarial de Salamanca
Cargo : Docente Programa de Contaduria Publica, Administracion

de Empresa, Tecnologia en Banca y Finanzas, Mercadeo y
Ventas, Comercio Internacional y Sistemas.
Tiempo : 2° Semestre de 2.007 — 1° Semestre 2.008

Funciones:

Dictar Céatedra de Laboratorio Empresarial |1

Dictar Catedra de Laboratorio Empresarial 111

Dictar Catedra de Laboratorio Empresarial 1V

Dictar Catedra de Laboratorio Empresarial V

Dictar Céatedra de Costos y Presupuestacion.

Dictar Catedra de Finanzas |

Dictar Cétedra de Finanzas Il

Dictar Catedra de Valuacidn de Empresas y Activos Financieros
Dictar Céatedra de Evaluacién Econémica de Proyectos

Dictar Catedra de Gestidn de Negocios Internacionales
Dictar Catedra Fusiones y Adquisiciones

Dictar Catedra de Presupuesto

Dictar Catedra de Matematicas Financieras

Dictar Catedra de Mercado Bursatil

Dictar Catedra de Finanzas Internacionales

Finanzas Corporativas y Mercado de Capitales

N N N N N N N N NN

» Empresa de Obras Sanitarias Hidroandina Ltda. Barranquilla

Cargo : Gerente Administrativo y Financiero
Tiempo : 1 de Marzo de 2003 a 30 de Mayo de 2005
Funciones:

v" Control Administrativo y Financiero

v Gestion de Contratos

v" Manejo de Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar

v Manejo de Proveedores

v" Manejo de Bancos

v Bulsqueda de Financiacion de Obras

v" Manejo Licitatorio.

» FEundacién Universitaria San Martin, Sede Caribe

Cargo . Asistente Administrativo y Financiero
Tiempo : 27 de Agosto de 2002 a 20 de Diciembre de 2002
Funciones:



v" Control de Inventario
v" Elaboracion Presupuesto de Mantenimiento
v Elaboracién Inventario de Inversion

» Empaques Industriales Colombianos S.A.. Soledad Atlantico
Cargo : Estudiante en Practica

Tiempo : 19 de Junio de 2001 a 19 de Diciembre de 2001

Funciones:

Elaboracion Presupuesto afio fiscal 2002

Estudio de Costo por Centro de Proceso

Estudio de Contribucion Marginal y Punto de Equilibrio Mensual
Estudio de Costo Departamento de Disefio

Anadlisis de la Cartera para asignacion cupos de Crédito
Liquidacion Mensual de Inventarios de Productos en Proceso
Liquidacion Mensual de Estadisticas de Produccion.

AN N N

» Actuar Famiempresas Barranguilla Atlantico

Cargo . Asistente Departamento de Proyectos
Tiempo : 13 de Marzo de 2000 a 19 de Febrero de 2001
Funciones:

v Elaboracion Informes Trimestrales de Administracién de los Fondos dados para
la Administracion.

v Proyeccién de Colocacién y Captacion de Recursos de los Fondos en
Administracion

v" Formulacién y Evaluacion de Proyectos

v" Andlisis de los Proyectos por medio de Estudios y Evaluacion Financiera

INVESTIGACIONES

v’ La Bolsa Nacional Agropecuaria como alternativa para el desarrollo competitivo de
los sectores de la ganaderia vacuna y porcina en el departamento del Atlantico.
Junio 2.010

CVLAC:
http://scienti.colciencias.gov.c0:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=00
01350610

PUBLICACIONES

v Evolucién de los sectores de la ganaderia vacuna y porcina en el departamento del
atlantico 2.000 — 2.008 y las oportunidades de inversion y financiacion en la Bolsa
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Nacional Agropecuaria. Revista Economicas CUC 2.010

https://revistascientificas.cuc.edu.co/economicascuc/issue/view/87

HABILIDADES

Manejo de Software: Windows Vista, XP, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
Power Point, Internet Explorer, Statgraphics.
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FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN

FACULTAD DE FINANZAS Y RELACIONES INTERNACIONALES
Sede Pusrto Colombia
Rogistro ICFES No. 270943323821100101100

ACTA DE GRADO No. 157

En la ciudad de Barranquilla, siendo las 11.00 a.m., del dia veintiséls (26) de Marzo ded afio dos mil tres (2,003), se reunieron en
o! Auditorio Gioria Orozco de Alvear, de [a Fundacidn Universitaria San Martin, de la Sede Puerto Colombia, los doctores. José
Santiage Alvear Orozco, Plenario; Jsime Villamizar Lamus, Rector; José Ricardo Cobalaro Calderén, Secrstario General;
Santiago Diago Garcle, Director Sede Puerto Colombia; José Victor Carvajales Orozeo, Decano de la Facultad de Finanzas y
Retaciones Internacionales y Heydi Catalan Lara, Secretaria Académica de la Facultad de Finanzas y Relaciones Intarnaclonales,
con o objelo de realizar la ceremonia de graduscién de la quinta promocidn de Profesionales en Finanzas y Relaciones
Internacionales, debidamente autorizados por el Consejo Académico segin Acta No. 46 del dia 13 de Marzo de 2003, a los
2lumnos que se relacionan a continuacion, quienes acreditarcn ei cumpiimiento def programa aprobado por ef Plenum de la
Fundacién, mediante Acuerdo No. 027 del seis (€) de Junio de mil novecientos noventa y cinco (1.995)

Benjamin Cano Vanegas C.C. 72.004.676 Barranquilla (Atl) L.M, 72004678 Distrito 10

Los graduandos curnplieron satisfactoriamente con los requisitos académicos, legales y reglamentanos exigidos por fa Facultad y
les otorga, en nombre de la Repdblica de Colombia y por autorizacién del Ministers de Educacién Naclonal el titulo de
PROFESIONAL EN FINANZAS Y RELACIONES INTERNACIONALES.

Luego el doctor José Santlago Alvear Orozeo, tomd & los graduandos el juramento de nigor, concebido en los siguientes términos:

“JURAIS ANTE DIOS Y LA PATRIA CBEDECER LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA, PROFESAR AMOR,
RESPETO Y ETICA A LA PRACTICA DE VUESTRA PROFESION, ENALTECIENDO POR SIEMPRE SU NOMBRE Y EL DE
TODOS VUESTROS COLEGAS PARA SER EJEMPLO DE HONESTIDAD, LEALTAD Y VOLUNTAD DE SERVICIO A LA
SOCIEDAD COLOMBIANA? Los graduandos contestaron afirmativameate. S1 AS| LO HICIEREIS, DIOS Y LA PATRIA OS LO
PREMIE, S| NOQ ELY ELLA OS LO DEMANDE.

Acto seguido, se procedié a la nominacién de graduandos y @ la entrega de los diplomas y actas de grado corespondlentas. A
continuacién se efectud la entrega de premios y la exaltacidn de algunos graduandos que fueron objeto de distinciones
espociales.

Estuvieron presentes en la solemne ceremonia las personalidades def Alma Mater, encabezadas por ¢ doctor José Santiago
Alvear Orozco, Plenario; doctor Santisgo Diago Garcia, Director de los Programass de ks Sede Puerto Colombia; los Sefiores
Decancs y Profesores del Claustro Sanmartiniano de la Sede Puerto Cotombis,

Finalmente, & Secretario General, leyé of Acla de Graduacidn comespondiente, y of Sefior Rector, dio por terminada la
ceremonia, siendo fas 12:00 m.

Para constancia se¢ firma la presente Acta, en Puerto Colombia, @ los veintiséis (25) dias de! mes de Marzo del aho dos mil tres
{2.003)

JAIME VILLAMIZAR LAMUS (Fdo ) JOSE RICARDO CABALLERO CALDERON (Fdo.)
Rector Secretario General

Es fiel copia tomada del original en lo pertinente.

Se dejs constancla que el dipie se entra rogistrado bajo &l nimerc 004963 anctado s! follo No. 135 del libro No, 01 de
facha veintiséis (26) de Marzo del afio dos mil tres {2 003).

Se expide en Puerto Colombia a los veintiséis (26) dias del mes de Marzo del afio dos md tres (2.003).

CLFEL <

Forscriaria Juridica roonocida mediante Rosolucitn No. 12387 del 18 de Agoato do 1981 uxpedian por ol MINISTERID DE EDUCACION NASIONAL  FACULTAD DE
FINANZAS Y RELACIONES IWTERNACIONALES. Antigua Via Puero Colombia Km. B, Teklfoso 3558516 — 3548000, Bananquila.
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Nime ; o
- II;O 311 del Libro Indicador nim. 2.010,

Apastille (o legalizacion onica)
(Convention de La Haye du 5 oclobre 1961)
(Real Decreto 243211978, da 2 de octubre)

1. Pals: Espaila
El prasente documento piblico

2. Haskofmadopor D. RODRIGO
TENA ARREGUI

3. Actuando en calidad de NOTARIO

4. Se halla sallado / timbrado con €f de su Notaria
CERTIFICADO

En Madrid 8.EI 05. febrero. 2010

Por el Decano del Caleﬁ'o Notarial de Madrid.

Con el mimare

Sedlo ! limbre: 10. Firma

e

Ban Bamingo Carlos Pariagua §
Hmnmmwwm
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REPORUCA OF COLOMMA

&

M TEND DF ESUCADON MACIOMAL
RESOLUION e,

012797 03 DIC 2019

Por medio de o Gual 5o resueive una solcitud de convaldadion

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIKON SUPERIONR
0 HCCO de sus aribuciones legaies y on especal s que le confiere ¢ artiodo 29 o
Cecreto 5012 o 2000 y ls Resolucidn No. 14705 del 21 de agosto de 2018

CONSIDERANDO:

Que BENJAMIN CANO VANEGAS, cudodano occlombiano, identificado con obduls oo
mnmno«mmemumammm
IN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ESPECALIDAD (N FINANZAS
CORPORATIVAS, glorgedo el 20 de mayo de 2014, por la UNIVERSIDAD VIRA DEL MAR,
g«zmmum«umunmummdmcm
190000462

Que o coowaldanie afunia copia del Wulo de FPINANZAS Y

RELACIONES
INTERNACIONALES, olorgado of 26 de marzo de 2003, por s FUNDACION UNIVERSITARIA
SAN MARTIN, COLOMBIA.

maanmmammzam mum:

muuamamo,um-mmahmwua
mmummmnhmzmnammm
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012797 03 DIC 201

Hae e, 3 RESOL LCIIN NUNESD

Comtoumtitn de e Meaciuchie por s cunl o9 mesusivs 18 sediehud 89 commriiecitn do BENJAMN CAND VANDGAS

En méro de lo expuesio,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Convalicer ¥ reconocer para todos los efecios académicos v legates
e Colombia. & 1hulo de GRADO DE MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON
ESPECIALIDAD EN FINANZAS CORPORATIVAS, clorgado o 20 de de 2014, por la
UNNVERSIDAD VIRA DEL MAR. CHILE, a BENJAMIN CANO VANEGAS, dudadano
colomblane, identficado con chdula de cludadanis No. 72.004.878, come MAGISTER EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ESPECILIDAD EN FINANZAS CORPORATIVAS.

mmummﬂﬁnmowabmhwwy
contrs s mams proceden 10s recursos de reposicldn y apelacitn, e Cusles deberdn ser
Interpuesios en i3 diigencis de notficacidn persenal © dentro de los dez (10) dias siguientes &
zrobmwnuodwahwnuomdmnnhmim«

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Daca en Bogotd D. C.
LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

16

16



17

p Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

BENJAMIN CANO VANEGAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72.004.676
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.
Codigo: 240201057

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BARRANQUILLA, A los treinta (30) dias del mes de Junio de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

100375 - 30/06:2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO .-U.V ARO IE.SI:’S TORRENEGRA BARROS 30 de Jumio de 2020
Subdirector CENTRO DE COM;RCIO Y SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

Lo autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentrs en In pagims web http:/certificados senn edu.co, bajo ¢l mimero
930200240201057CC72004676C.

17
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PN (veERsTE
@ MERICANA

FRATIVLTN LWIFIENITANS

A CUIEN INTERESE,
c A UTA C
NIt 5001184394
Cartifica que:

El sofor BENJAMIN CANO VANEGAS, idemficans con oddua do cudadania
No, TZ004,676 Fxpmdada an Barrangtis (ASAco)l, aalh vncrsdo on  Sumrs
nsthucitn, con Conlrato a Temmno Fio, devengando un salaro de (52.751 66%)
curmein o fachan Meminos y condiciones que 5o descriten & tordmacicn:

Fecha de Fecha de Cargo
o Inide | Tersdinacde ~ Cwsempufudo
Docents TC de ls Facuttad de
16.Enero 2087 Vigerte Clenclas Econdmicas,
Adeninixtrativas y Contables :
Docento MT de la Facullad de
08-Apoeso-2016 | 3Nowkembre-2010 Clenclios Econémicas,
Administralivas y Contables

Se sapide (s preconte catfcacion so ln ciudad de Barmguila 3 ks Cesto (O4)
dias dal mes o Junio 0 a0 dos mil diedinuee (20190 0 sotictud del aneresads

Alntamesis,
(LU BT
MERICANA
ACSA MARIA BSACHD ACONCHA
QIRECTORA ADMINISTRATIVA

TEL: 3861027, EXT: 317.4584

B e e e e e e ]

[ } S Saom Cotrnte Calle TN 44 - e
1 m g | g PEX 57 S0 18T I Sxrorsasis - Lo e
‘..j Y“ J[ WA O LN O et T s iie
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UNIVERSIDAD
DE LA COSTA

Barranquilla, 20 de junio de 2017

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:

Que el sefior, BENJAMIN CANO VANEGAS, identificado(a) con Cédula de ciudadania No,
72.004 876 expedida en Barranquilla, estuvo vinculado a esta Institucién del 03 de agosto
de 2009 al 13 de enero de 2017, mediante contrato a término indefinido. Su Gltimo cargo
desempenado fue como Director Encargado del Programa de Finanzas y Relaciones
Internacionales, con una asignacion mensual de $ 4.021.000.

Esta constancia se expide a solicitud de |la parte interesada.

LA '
%ﬁ G. ME%NQ{EZO
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N

EMPAQUES
INDUS TRIALES
DE COLOMMIA 5.A %
NIT 000,406, 1580

m :
ST T 4 TT P
CMATTINE A BN

GH-223

Soledad, 8 de junio de 2017

A QUIEN INTERESE

CERTIFICA

Que el seor BENJAMIN CANO VANEGAS  identificado  con la o&duln de
cindadnnin nimers 72.004.676 expadidu en Barsanquilla, labord en esta empresa desde
et 19 te junio de 2001 bastn ¢l 19 de diciembre de 2001, desempeiandose on el cargo de
ESTUDIANTE EN PRACTICA.

MARIBEL B \ ARIZA
Jefie de Gestidn

Copia, Conseeutivo, Archivo,

21
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A QUIEN CORRESPONDA:

Certificamos que ¢l sefior BENJAMIN CANO VANEGAS identificado con
cedula de ciudadania No 72004676 expedicda en la ciudad de Barranquilla wills.

faboro en esta empresa desde ¢ dia 1 de Marzo de 2003 hasta el dia 30 de
Mayo de 2005 desempenando ol carpo de Asistente Wy

C1eTO. -

La causa de su desvincudacion foe retivn Voluntano. ‘

22
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A QUIEN INTERESE
CERTIFICA:

Qe la seiior BENJAMIN CANO VANEGAS, idewsfionds con b € o de Cindadonta
No. 72.004.676 d: Barmawgmiiia, labord vn le Funducidn Unmerntora Sun Marsin por
OniTIte & prestaciin di somiclery desde of 27 di Agoso haita of 20 dv Diclembn S0 2002,
deserpeniands ol curgo de Asjuente Adwinirinrtres y Fenstuclern,

Lax pretent cernlicacidn re expide por iwiinima ded intrtsan en o dindad de Barranguille a ior
Caarro dias j04) diar def sees Padevra sel X003 .

ALenlanweniz,

/’ Lol - s

MICHELANGELO S MANCO P.
WAdmInhmuva y Finsnciero
FUSM - Sede Caribe

23

23



24

£l Suscrito Secretarlo Genoral de la Corporacion Universitarls Emprasarial de
Salamancy, Institecian  Universitario, con porsnneria  Juridica recomocida Y
aprobada por 2] Ministerio de Fducacion Narional medianta Rasolucldn 1062 de

diclembre 2 de 1999 y registrada oo KIFES b Cadign 2RIG.
HACE CONSTAR

Que BENJAMIN CAND VANEGAS. wentificads con la cedula G cudadanz N
laporn én €514 CorgoratiGn omo

72.004.676 de Barranguilta - Anantis,
docente de TIEMPO COMPLETO, en & programa de ADMINISTRACION DE
ILOGIAS EMPRESARIALES, dasde « 0

EMPRESAS, CONTADURIA PUBLILAY TEC
contrate de trabaje @ termino fiyo

de Agosto da 2007 hasta la fecha, ton un
inferlor 3 un afo, y una asigracion salarial de Ochodentos Cincuenta M Pesos

($850,000).

constancia 3 soliciud del Interesado & fos 20 dias o8l

e expide la presente

24
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Econdmicas CUC/Volumen 31, Numera 31/Enero - Diciembre de 2010/Barranquiia - Colombia/ISSN 0120 3932

( = Y EVOLUCION DE LOS SECTORES DE LA GANADERIA VACUNA Y

Ms. Benjamin Cano Vanegas™

Recibido: Agosto 18 de 2010

PORCINA EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO 2000-2008 Y
LAS OPORTUNIDADES DE INVERSION Y FINANCIACION EN LA
BOLSA NACIONAL AGROPECUARIA’

Aceptado: Septiembre 24 de 2010

RESUMEN

En el departamento del Atlantico la produccién
ganadera, tanto vacuna como porcina, se desa-
rrolla en el Oriente, Centro, Occidente y Sur y
es la principal base econémica de la mayoria de
municipios, especialmente de Sabanalarga, Ma-
nati, Luruaco, Ponedera, Repelon, Campo de
la Cruz y Candelaria. Este subsector es uno de
los mas desarrollados en la region Caribe y por
ende en el departamento del Atlantico y mas
tecnificado comparandolo con otros subsecto-
res que desarrollan su actividad econémica en la
misma zona. Para los ganaderos es fundamental
tener acceso a la financiacion de sus actividades
productivas, no solo para conseguir el capital de
trabajo necesario, sino sobre todo para financiar
nuevos proyectos, ampliar los existentes o me-
jorar tecnolégicamente la produccion. La Bolsa
Nacional Agropecuaria le brinda al empresario
pecuario alternativas de financiacion para la con-

secucion de recursos econémicos no solamente
para capital de trabajo sino también le permitiran
empezar un proceso de modernizacién en pro-
cura de mejorar la produccion en los distintos
NEegocios tanto vacuno como porcino.

PALABRAS CLAVE

Ceba: Proceso de engorde de animales desti-
nados para el consumo humano.

Titularizacion: Operaciones de caracter fi-
nanciero con el fin de convertir activos financie-
ros (Cartera, Inmuebles, Bienes de Capital, etc.)
en titulos valores.

Subyacente: Es el titulo valor objeto del con-
trato.

Contrato Estandarizado: Contrato en el que
todos sus términos se encuentran normalizados,
excepto el precio que viene determinado por las
fuerzas del mercado.

Commodities: Productos Basicos.

g Lalnwtdénomuum&lmﬂ&numc&mwn&othmanﬁd«wo&h&oh%ﬂ&rmm

puede lograr un o
Porona de la economia del éannmulr.odd

wnﬁn&hapnﬂn&mmwuwudmmﬂmdehmm:y

Grupo de Investigacion: Emmhqrimhw&hlqgmﬁm Linea de Inveszigacon: Estudio Incegral para la Competitividad de I

Regién Cartbe.

**  Prafesional en Finanzas y Relaciones Interacionales con estudios de Maesiria en Fi D

Costa y Consultor Firanciero Empresarial. bcrul@or.,eﬁ;co
Nombre del Prayecto de | gacion: La Bolsa N |

dor de la Corporacion Universiarta de |a

coma Alernativa para of Desarrolio Compesttvo de bos Secrores de la Garader(a

Vm v Pordna en of decarramenta ded Adintica. Financiade cor: Cormoradon Universicarta de la Cosa. CUC. Periode de Eicoxcién: Ocnbre 2009
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La salud Minsalud

es de todos

Afiliaciones de una Parsona en el Sistema
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SISPRO
Inbegrel de teto

RUAF
Regirtre Onioo

INFORMACION BASICA Fechade Corte:  2020-10-18
\Nimero de Identificacén ~ Primer Nombre Segunda Nombre Primer Apefido | Segundo Apellida Sexa
CC72004676  BENJAMIN | CANO VANEGAS ™

AFILACION A BALUD Fechade Corte:  2020.10-16
Administradora Régimen |Fecha ASliacon  Estado de Afiliacion Tipo de Afilado Departamento -> Municipio

'EP.S. SANITAS | Contributivo 01072010  Agiva  COTIZANTE  BARRANQUILLA

AFILACION A PENGIONER Fecha de Cons:  2020-10-16
'Régimen Administradora

' PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

| PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

|

AFILIACION A RIEBGOS LABORALES
| Adminstradors
'SEGUROS DE VIDA COLPATRIA SA

Fecha de ARliacén

' ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION SA

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE |
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA {

Fecha de Afiacidn | Estado de Afliacidn Actividad Economica
[ 2016-08-12 Activa

2001-06-19 Retirado

2012:1101 Activo cotizame

Extado de Afilacidn

Fechade Corte:  2020.10-16
Municipio Labora

'EDUCACION SUPERIOR HACE REFERENCIA A EMPRESAS | Atidntico- BARRANQUILLA |

DEDICADAS A ESPECIALIZACIONES Y POSTGRADOS CUANDO
SE REALICEN ACTIVIDADES PRACTICAS SE ASIMILARAN AL

RIESGO DEL CENTRO DE TRABAJO.

AFILACION A COMPENSACION FAMILIAR

Fechade Corte:  2020-10-16

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILDAD EXCLUSVA DE LAS ADMMNISTRADORAS OUE REPORTAN LA INFORMACION AL MINISTERIO CUALOUIER INCONSISTENCHA DEEE SER REPORTADA A LA

Fecha: 10/16/2020 10.08:04 AM

ADMINISTRADORA RESPECTIVA, OUEN DEEE RESOLVERLA

Ministorio da Salud y Proteccidn Soclal
Direccidn: Cra. 139 32 - 76 Codombia, Bogota D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

27
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La salud Minsalud
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| Trabajador afiesdo
dependiere
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SISPRO
Satenae integrel de nformeciém de e Proteccién Sociel

RUAF
Regitro Onico du Afilledoe

Municipio Labora

| Adminstradora CF Fecha de Estado de Tipo de Miembro de ka Pobiacdn Cubierta  Tipo de Afiliado
[ Afilacion Afiliacién |

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 20160912 Activo Afiliado

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO |

AFILIACION A CEBANTIAS

Régimen 'Administradora Fecha de ASliacdn
| CESANTIAS: ESPECIAL 'SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE [

| /PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA

PENSIONADOS
No s= han reportado pensiones para esta p

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA BOCIAL
No sz han reportado vinculacones pars esta persona.

Estada de Afiliacn
2018.02:14 VIGENTE

Fecha de Corte:  2020.03-30
Municpio Labara
‘Bogata, D.C.-BOGOTA

Fecha de Corte:  2020-10-18

Fechade Corte:  2020.03-30

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILIDAD EXCLUSIA DE LAS ADMMNISTRADORAS OUE REPORTAN LA INFORMACION AL MINISTERIO) CUALQUIER INCONSISTENCHA DEBE SER REPORTADA A LA

ADMINISTRADORA RESPECTIVA, OAUNEN DEEE RESOLVERLA.

Ministario da Bald y Proteccién Soclal
Direccion: Cra. 13 8 32 - 76. Colombia, Bogota D.C. PBXC (57-1) 330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Fecha: 107/16/2020 10:06:04 AM
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Acredltacmn s CORPORACION UNIVERSITARIA
P 4 ;’7" MERICANA.

;ur\(os fona ecemos La ca(ldad INSTITUCION UNIVERSITARIA

CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA
CENTRO DE IDIOMAS

CERTIFICACION EXAMEN CLASIFICATORIO DE INGLES

Por la presente, el CENTRO DE IDIOMAS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA AMERICANA certifica
que la docente BENJAMIN CANO VANEGAS, identificado con cédula de ciudadania No.

72004676, logré el nivel B1 en el examen interno de clasificacién de inglés.

Para constancia se firma a los 13 dias del mes de diciembre de 2021.

Atentamente,

Mg Adolfo Ceballos Vélez
Director del Centro de Idiomas
CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA



YESID ARIZA OSORIO

Docente universitario e investigador en
temas de Emprendimiento e Innovacion;
Tutor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje. Consultor Empresarial.

CvLAC
ORCID

Contacto:
e-mail: arizosoy@gmail.com
Movil: +57 3162736195

FORMACION ACADEMICA

K/

AS

Candidato a Doctor en Administracion, Universidad del Norte.

>

R/
*

Maestria en Administracion de Empresas e Innovacién, Universidad Simén Bolivar. Afio

)

2010.

% Graduate Strategic Implementation, Institute for International Studies in Education,
University of Pittsburgh. Afio 2016.

+* Especializacién Entornos Virtuales de Aprendizaje, Centro de  Altos Estudios
Universitarios de la OEl y Virtual Educa. Afio 2015.

s Experto en Competitividad, redes empresariales y desarrollo productivo, Instituto
Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econdmica y Social (ILPES). Afio 2012.

% Administrador de Empresas. Universidad Auténoma del Caribe. Afio 2.000.


https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001364920
https://orcid.org/0000-0002-5776-260X

FORMACION CONTINUADA (Reciente)

¢ Analisis de Datos (SPSS, R, STATA), Universidad del Norte. Barranquilla, Colombia. Afio
2018.

L)

X/
°e

Actualizacién en I1SO 9000, Versidn 2015. ICONTEC, Barranquilla Colombia. Afio 2016.

X/
°e

Diplomado en Gestidn Estratégica de Instituciones de Educacion Superior. Universidad

del Norte, Barranquilla, Afio 2015.

¢+ Curso de Auditor Interno de Calidad. ICONTEC, Barranquilla, Ao 2014.

% Curso de Formacién Tecno pedagégica en Ambientes Virtuales De Aprendizaje
Blackboard 9.1. SENA. Ao 2013.

+» Disefio de Aula Virtual en Moodle con apoyo de Herramientas WEB 2.0. ACIS, Nivel
siete. Ao 2013.

¢ Arquitectura Cloud para Moodle. ACIS, Nivel siete. Afio 2013

¢ Diplomado en Docencia Virtual, CEIPA. Afio 2013

» Diplomado Nuevas Oportunidades de Mercado para las Micro, Pequeiias y Medianas
Empresas (MIPYMES). Organizacion de los Estados Americanos OEA, Portal Educativo.
Afio 2012.

* Diplomado en Innovacién, Empresa y Territorio, Universidad del Norte, Barranquilla.
Afio 2012.

+* Diplomado Creacidn de Ambientes Virtuales de Aprendizaje en una plataforma
educativa. Ministerio Educaciéon Nacional, Universidad de Antioquia. Afio 2012.

» Curso de Estrategias para la orientacién de procesos de formacidn en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje, SENA, Afio 2012

+* Curso de Disefo de programas de formacion con base en competencias, SENA
Colombia, Afio 2012.

+* Curso de Objeto de Aprendizaje, Universidad de Antioquia, Ministerio de Educacién
Nacional de Colombia, Afio 2011.

+* Curso de Tutorias en Ambientes Virtuales de Aprendizaje. Universidad Tecnoldgica de

Bolivar y Universidad Autonoma de Bucaramanga, Colombia. Afio 2011.



PUBLICACIONES

R/
A X4

A X4

<3

X/
°e

Ariza Osorio, Y., & Grillo Quintero, M. (2024). Efecto de los procesos empresariales en
la dindmica empresarial de las PYME; experiencias de reactivacion econdmica
postpandemia. gente clave, 8(2), 9-31. Recuperado a partir de

https://revistas.ulatina.edu.pa/index.php/genteclave/article/view/360

Ariza, Y (2023). Efecto del aprendizaje organizacional en la resiliencia de la empresa;
analisis en reactivacion econdmica postpandemia. Ediciones Universidad Gerardo
Barrios. El Salvador.

Ariza, Y (2023). Experiencias en Transformacion Productiva y Digital con participacion
ciudadana. Sello Editorial Americana. Barranquilla, Colombia.

Ariza, Y (2021). El neo institucionalismo en la industria agricola de una economia
emergente. En: Estrategias de competitividad empresarial. ISBN 978-958-52861-5-3.
Corporaciéon Universitaria Latinoamericana (CUL) Pp. 31-53

Ariza, Y. Barreto, G. (2020). Estudio comparativo de los Emprendimientos en
Poblaciones vulnerables, en Ciudad de Panama y Barranquilla. En: Pensamiento
maritimo, portuario, fluvial, humanista, educativo y socioambiental en la Armada
Nacional/ compiladora Sandra Viviana Diaz-Rincén; Ariel E. Pachdn S. [y otros 33] —
ISBN: 978-958-53112-1-3. Barranquilla: Ediciones Universidad Simdn Bolivar, 2020. Pp
87-112

Ariza, Y; Corredor, Alba; Fabregas, Carlos (2018). "Centro de Sistemas de Antioquia,
CENSA: La apuesta social de la educacion" En Americana Emprendedora, una historia
para contar. En: Colombia ISBN: 978-958-5512-55-9 ed: Sello Editorial Americana. Pp.40
-76

Ariza, y; Corredor, Alba; Fdbregas, Carlos. (2018). "Corporacion Universitaria
Americana" En Americana Emprendedora, una historia para contar. En: Colombia ISBN:
978-958-5512-55-9 ed: Sello Editorial Americana, V1, p.10 - 36

Ariza, Y; Fabregas, Carlos. (2018). "El Institucionalismo: Algunas teorias que lo explican"

en El Emprendimiento: un enfoque desde el institucionalismo. En: Colombia ISBN: -978-


https://revistas.ulatina.edu.pa/index.php/genteclave/article/view/360

X/
°e

X/
°e

X/
°e

958-5512-54-2- ed: Editorial Coruniamericana, V1, p.33 - 66

Carlos J. FABREGAS Rodado, Yesid A ARIZA O, Carlos CARMONA Campo (2018). An
approach to the theoretical explanation of sustainable development. Corporate Social
Responsibility. Revista Espacios, Vol. 39 (N2 44) Afio 2018. Pag. 20.

Ariza, Y. (2016). Desarrollo de la teoria organizacional, en torno a las dindmicas del
capitalismo y la innovacion. Ad-Gnosis, 5(5).

https://doi.org/10.21803/adgnosis.v5i5.210

Ariza, Y (2014). "PYMES, el motor alternativo de Barranquilla" En: Colombia. 2014.
Revista Enlace. ISSN: 2145-7603 p.14 - 16 v.24

Ariza, Y (2014). "Recuperacién de la navegabilidad del Rio Magdalena, repercusiones y
beneficios para Barranquilla." En: Colombia. 2014. Revista Enlace. ISSN: 2145-7603 p.14
-17v.25

Ariza, Y (2014). "El Emprendimiento Barranquillero" En: Colombia. 2014. Revista Enlace.
ISSN: 2145-7603 p.14 - 17 v.23.

Ariza, Y (2014). "éCual es la verdadera vocaciéon de Barranquilla, Industrial o
Comercial?." En: Colombia. 2014. Revista Enlace. ISSN: 2145-7603 p.14 - 17 v.22

Ariza, Y(2013). "¢Estdn Barranquilla y el Atlantico preparados para enfrentar los
proximos retos en materia de competitividad?" En: Colombia. 2013. Ad-Gnosis. ISSN:

2344-7516 p.29 - 37 v.1. DOI: https://doi.org/10.21803/adgnosis.v2i2.239

Ariza, y (2013). "Apuesta Competitiva de Barranquilla" En: Colombia. 2013. Revista
Enlace. ISSN: 2145-7603 p.11 - 13 v.18

Ariza, Y(2013). "Barranquilla, con la misidon de Innovar" En: Colombia. 2013. Revista
Enlace. ISSN: 2145-7603 p.13 - 15 v.20

Ariza, Y (2013). "Los escenarios de la gerencia en Barranquilla" En: Colombia. 2013.
Revista Enlace. ISSN: 2145-7603 p.12 - 15v.21

Ariza, Y(2013). "Retos de Competitividad para Barranquilla y el Atlantico" En: Colombia.
2013. Revista Enlace. ISSN: 2145-7603 p.16 - 18 v.17

Ariza, Y (2011). El Analisis Estratégico como comienzo de la Competitividad. Revista

Desarrollo Gerencial. v.3 fasc.1 p.103 - 139.


https://doi.org/10.21803/adgnosis.v5i5.210
https://doi.org/10.21803/adgnosis.v2i2.239

EXPERIENCIA DOCENTE
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Corporacién Universitaria Americana, Barranquilla, Colombia. Docente Asociado, desde
2017. Decano Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables (2013-
2016).

Escuela Naval de Suboficiales. Barranquilla, Colombia. Docente de Formacion avanzada
(Desde 2019), Docente de Posgrados (Desde 2011).

Corporacion Politécnico de la Costa Atlantica, Barranquilla, Colombia. Docente Virtual.
Desde 2018.

Universidad del Magdalena, Santamarta, Colombia. Docente de postgrado, desde 2023.
Universidad Latina de Panamad, Panama. Docente Internacional, desde 2021.
Universidad Privada del Norte, Lima, Peru. Docente Internacional. Desde 2019.
Universidad Gerardo Barrios, San Miguel, El Salvador. Docente invitado. Desde 2012.
Universidad Simén Bolivar. Barranquilla, Colombia. Docente de Posgrados, desde 2013.
Docente (2008-2010), Jefe Docencia (2011-2012).

Universidad de la Costa, Barranquilla, Colombia. Docente de pregrado y posgrado. Afios
2017-2018.

Corporacion Unificada Nacional CUN, Regional Atlantico. Barranquilla, Colombia.
Docente Catedratico. Afios 2016-2018

Universidad Abierta para Adultos (UAPA), Santiago de los Caballeros, Republica
Dominicana. Docente invitado. Afios 2015-2020

Universidad Americana de Panamad, Ciudad de Panama. Docente Invitado. Afios 2014-
2023.

Universidad Catélica de San Pablo, Arequipa Perud. Docente Invitado. Afio 2014.
Universidad Nacional Evangélica, Santiago de los Caballeros, Republica Dominicana.

Conferencista. Afios 2013-2020.

¢ Institucidon Universitaria CEIPA. Medellin, Colombia. Docente de pregrado y posgrado.

Anos 2011-2014



EXPERIENCIA COMO CONSULTOR
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Alcaldia de Barranquilla. Fortalecimiento empresarial de las MIPEs del Mercado Publico
Gran Bazar, en mercadeo, producciéon, talento humano y finanzas, con base en la
tecnologia de informacidn. Ano 2025

Ceramica ltalia, Centro Logistico Barranquilla. Optimizacion de la operacién del centro
de distribucidn, con base en las tecnologias del futuro. Afio 2024.

Green Qil Ancestral SAS, Cartagena. Disefio del plan estratégico. Ao 2024.

Movistar, Centro de Experiencias Barrio Abajo, Barranquilla. Andlisis de la relacién entre
la atencidn al Call Center y la satisfaccidn total del usuario. Ao 2024.

IGS International. Barranquilla, Colombia. Capacitacién en Transformacion Digital y
Gestion de la Innovacién. Ao 2023.

Inversiones Global Park. Santo Tomds, Atlantico, Colombia. Disefio de proyectos de
Innovacion abierta, basados en la transformacién del material PET. Ao 2023.
MERCADATOS. Barranquilla, Colombia. Formacién continuada en Creatividad e
Innovacion. Intervencion de procesos para la mejora de resultados. Ano 2023.
Federacidn de personas con discapacidad y cuidadores de Colombia “FEDISCOL”. Bogota,
Colombia. Disefio de Lineas Estratégicas. Afio 2023.

Solticargo SAS. Barranquilla, Colombia. Planeacion Estratégica. Aho 2023.

Restaurante y Hotel Del Mar Vendrd. Manaure, La Guajira. Consultoria permanente en
Direccionamiento Estratégico. Afio 2022.

Hotel Walena. Riohacha, La Guajira. Consultoria permanente en Direccionamiento
Estratégico. Afio 2022.

Confecciones Viruma. Maicao, La Guajira. Consultoria permanente en Direccionamiento
Estratégico. Afio 2022.

Programa Reactivate Guajira. Asesor Técnico en Transformacion Productiva. Colombia.
Afos 2021 a 2023.

Centro de Estrategias, Innovacién y Competitividad Empresarial, CECOMPITE. Asesor
Técnico en Competitividad. Republica Dominicana. Desde 2018.

Comisién Regional de Competitividad del Atlantico. Asesor Externo. Desde 2020
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Prospective Consulting, Colombia. Consultoria Intervencidon en procesos de PYMES:
Disefio e Implementacion del Direccionamiento Estratégico de 4 PYMES de la ciudad de
Barranquilla, Identificaciéon y Andlisis de los riesgos del negocio, Disefio de Balanced

Scorecard.

ARYOR SAS. Barranquilla, Colombia. Disefio e Implementacidn de Sistema de Calidad,

basado en ISO 9000:2015. Desde 2017.

Megasoft. Barranquilla, Colombia. Asesor permanente en Estrategia y Sistema de
Calidad, basado en ISO 9000:2015. Desde 2016.

BOS, Business Outsourcing Solution, S.A.S. Republica Dominicana. Proceso de Innovacién
y Prototipaje. Afios 2016-2017.

E- System Group S.A. Barranquilla, Colombia. Disefio e Implementacién de Sistema de
Calidad, basado en ISO 9000:2008. Afio 2012

Vd&B Ingenieria Limitada. Barranquilla, Colombia. Asesoria permanente en Sistema de
Calidad, basado en ISO 9000:2008; mantenimiento y auditoria. De 2009 a 2012.

Carlos Vengal Perez Ingenieria y Construccidén. Barranquilla, Colombia. Gestién del
Sistema Integrado de Gestion. De 2005 a 2009.

Remat Ingenieria Limitada. Barranquilla, Colombia. Revisién y Auditoria de Sistema de
Calidad, basado en ISO 9000:2008. Afio 2009.

Instituto Académico De La Costa Caribe INACC. Barranquilla, Colombia. Disefio e
Implementacién de Sistema de Calidad, basado en ISO 9000:2008. Afio 2009-2010.
Aidcon Limitada. Barranquilla, Colombia. Disefio e Implementacion de Sistema de
Calidad, basado en ISO 9000:2008. Afio 2009-2010.

Nases Del Caribe S.A. Barranquilla, Colombia. Revisidén de Sistema Logistico. Afio 2005.
Compainiia Internacional De Telemercadeo World Tv S.A. Bogota, Colombia. Manteniento
de Sistema Logistico. Afio 2006

JPG & Cia S.A. Barranquilla, Colombia. Disefio, Implementacidon y Mantenimiento de
Sistema de Calidad, basado en ISO 9000:2008. De 2001 a 2006.

J.A. Asociados & Cia Ltda. Barranquilla, Colombia. Disefio e Implementacién de Sistema

de Calidad, basado en I1SO 9000:2000. De 2002- 2003.



TOMAS RODRIGUEZ CHING

Calle 98 No. 42G-105 Apto 304
Teléfonos 3736963 — 3008088064
e-mail: thorochi1l968@yahoo.es
Barranquilla — Colombia

A 4

RESUMEN DE COMPETENCIAS

Economista, Magister en Administracién Publica, con especializaciones en
Gerencia Publica y Planeacién del Desarrollo Regional; Amplia experiencia
profesional y laboral en el sector publico y privado, tanto en las areas
Gerenciales y Administrativas, como en actividades de Asesoria vy
Consultoria. Liderazgo para promover y concertar procesos de cambio en
las comunidades y las organizaciones; Habilidades para la Docencia y el
Trabajo en Equipo; Mentalidad Proactiva.

ESTUDIOS REALIZADOS

PREGRADO

ECONOMISTA ,
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO, Barranquilla (1996).

POSGRADO

MAGISTER EN ADMINISTRACION PUBLICA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA “ESAP”, Bogota
(2018)

ESPECIALIZACION EN PLANEACION DEL DESARROLLO REGIONAL
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, Bogota, (2003).

ESPECIALIZACION EN GERENCIA PUBLICA
UNIVERSIDAD DEL NORTE, Barranquilla (1998).



OTROS ESTUDIOS

ACTUALIZACION MODELO DE EDUCACION VIRTUAL DE LA UAC 2020-2, (2020)
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, (2001)
UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

DIPLOMADO EN ANALISIS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS POLITICOS,
BOGOTA (2001). ,
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA Y ORGANIZACION DE ESTADOS
AMERICANOS O.E.A.

EXPERIENCIA LABORAL

DOCENTE TIEMPO COMPLETO
Universidad Auténoma del Caribe. Desde Septiembre de 2023

DOCENTE CATEDRATICO
Universidad Sergio Arboleda, Escuela Superior de Administracién Publica
ESAP.

DIRECTOR DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
Universidad Auténoma del Caribe. Desde Noviembre de 2022 hasta
Septiembre de 2023

DOCENTE TIEMPO COMPLETO
Corporacién Universitaria del Caribe CECAR. Desde Septiembre de 2021
hasta Marzo de 2022

COORDINADOR UNIDAD DE PROYECTOS Y CONSULTORIA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Extensidon y Proyeccion Social. Desde Septiembre de 2017
hasta 22 Julio de 2021

PPROFESIONAL ESPECIALIZADO (GESTOR II)
DIRECION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES “DIAN”, Direccién
Seccional de Aduanas de Cartagena, Division de Liquidaciones desde
Noviembre de 2016 hasta Agosto de 2017.



DIRECTOR TERRITORIAL
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA “ESAP”, Director
Territorial No2, con jurisdiccién en los Dptos. de Atlantico, Magdalena,
Cesar y la Guajira, desde el 10 de Julio de 2013 al 22 de Febrero de
2016.

CONSULTOR PROGRAMA CARIBE SIN HAMBRE
GOBERNACION DEL ATLANTICO. Consultor para la promocién de la RED
Interinstitucional Caribe Sin Hambre, financiada por el Banco
Interamericano de Desarrollo BID, (Convenio BID ATN/JF-11635-CO)

DIRECTOR EJECUTIVO CORDES
CORPORACION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SECTOR
SOLIDARIO, “CORDES". Desde el Noviembre del 2005 hasta Marzo de
2013; Ejecutd proyectos educativos en convenio con la Secretaria de
Educacion del Departamento del Atlantico en asocio con 32 Empresas del
Sector Solidario.

GERENTE
ASESORIAS Y PROYECTOS LTDA, Desde el dia 15 de octubre de 2004
hasta el dia 31 de Octubre de 2005, con funciones de Representante
Legal, celebracion de contratos, gestién y ejecucion de proyectos y
consultorias.

JEFE DE PERSONAL
HOSPITAL PEDIATRICO DE BARRANQUILLA (ESE), desde octubre de
2002 hasta septiembre de 2004, coordinador del Talento Humano, de los
programas de capacitacion y desarrollo personal, responsable de los
procesos de liquidacion de nominas y prestaciones sociales.

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO
CLINICA LOS ANDES DEL SEGURO SOCIAL (IPS), desde enero del 2000
hasta febrero de 2002; Gerente de los procesos Administrativos de la
Clinica, especificamente de las areas Compras de Bienes y Servicios,
Dpto. Financiero, Presupuesto, Facturacién, Cuentas por Pagar, Cartera,
Servicios Generales.



ASISTENTE DE LA UNIDAD COMERCIAL
LOTERIA DEL ATLANTICO, desde marzo a diciembre de 1999,
responsable del manejo de las relaciones comerciales con los agentes
autorizados para la distribucion de los Billetes de Loteria.

COORDINADOR GRUPO JUVENTUD
GOBERNACION DEL ATLANTICO, desde junio de 1997 a julio de 1998,
Coordinador de la politica de juventud del Dpto. del Atlantico; formulador
e interventor de los programas y proyectos desarrollados por la oficina de
Programas Sociales adscrita al Despacho del Gobernador.

\ 0 W

TOMA IGUEZ CHING
C.C. 8.533.189 de Barranquilla
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UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

NAMILE A 4¥ W, Bueuy .
' APARTADO NACIONAL 148 i

APARTADO AEREO 1600 ¢ _ z
BARRANQUILLA~COLOMBI A ; :

Referencia Num.:
/UNIVERSH)AD DEL ATLANTICO
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ESCUELA DE ECONOMIA

= © ACTADE GRADON°® 0079-23

( Diciembre 20 de 1996 )

En la.ciudad de Barranquilla, a los __ 20 dias del mes de Diciembre de
mil novecientos Naventa y Seis g19 96 ), se realizd la
Graduseidn Colectiva en Ceremonia de Grado Solemne, por medio de la cual se otorga,
de acuerdo a la Ley y los Estatutos de la Universidad, el Titulo de:

ECONOMISTA

Al egresado TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING
portedor de la Cédula de Ciudsdanis ndmero 8 533,189
Barranguilla (Atlantico)

Quien presentd su Memoria de Grado Titulada o

"PROBLEMATICA DE LA COMERCIALIZACION DE LA ARTESANIR)OEI
=k

DFE _USTACURT DE.JUNTO 1994-DICIEMBRE 1995". .‘.J"-"_\ »

; ' j o
A quien se le tomo el Juramento de Rigor y se le W @
autoriza parg el ejercicio de su profesion de ECONO. W’ 2!

vigentes de la Universidad del Atlantico.

Para constancia de lo expuesto, se firma Ia presente A i
Represententes de la Facultad de Ciencias Econdmicas.

Fecha de expedicidn: Diciembre 20 de 1996 2 W,
7 JAIRO PARADA CORRALES AURA DONADO VALEGA
: Decane : Secretaria Académica

Faculied de Clencliag Fcondvudons Facultad de Ciencias Econdmicas
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CERTIFICADOS
LABORALES



UNIVERSIDAD

AUTONOMA
DELCARIBE

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

CERTIACA:

Que &l sefior, TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING, identficado con cadula de
cudadania N. © 8.533.189, se encuentra vinculado a esta Institucon medante un
contrato a Témino Indefinido, desde e dia 01 de septiembre de 2017.
Desempenandose como JEFE DE UNIDAD DE CONSULTORIA Y PROYECTOS
adscrito a la DIRECCION DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

El Sr. RODRIGUEZ CHING, ha altemado sus funciones administratvas con la
docencia como CATEDRATICO, en los siguientes periodos:

[PERIODO | PROOGRAMAS ASIONATURAS HORAS
Eccrcm 1%
2020 - 01 | Clencias Poliscas | Tecrls de s Administracke Pubika y -
Regimen Poiltco
Etca Poltica 2
Clencias Polscas | Poilica Comparada § 28
220-02 INTOAUCTION 3 33 Clencias EConomicas 32
Desamroiio Local y Godblemo 15
—— Contramacicn £33ty 1%
Eccrom B Po EC 32
. Poitica Compardda I 48
Desamoiio Local y Goblermo 1%
o Contratacion Estatal 1%

Barrangeilia | Altntics

umnm AUTONOMA DEL CARIBE
o.uuomu 12« % 157115 3883400

ZVOLVAMOS ACREER
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DOELCARIBE

Su funcion como CATEDRATICO, es la siguiente:

- Planificar, ejecutar y evaluar los procesos de ensefianza a través de la
preparacion y onentacion de las dases, las evaluaciones y la utilizacion del aula
virtual para dar cumpimeento al plan de estudios.

Se expide la presente certificacion, a solicitud del interesado(a), en la cudad de
Bamranquila, a los 23 dias del mes de Abri de 2021.

JULIO SAADE ALVAREZ
Directorde T. Humano.

UNIVERSIOAD AUTONOMA DEL CARIOE FVOLVAMOSACREER
CALESONo 46112 « Tl 1571(5 3863400 e D Sates ved
Paorromgutiie | Atignine W~mm
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i
de torpuestas y Aduanas Nacionaes

www.dian.gov.co

EL JEFE DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE PERSONAL
DIRECCION SECCIONAL DE ADUANAS DE CARTAGENA,

CERTIFICA QUE:

El ex funcionario TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING, Identificado con Cedula de Ciudadania No.
8.533.189, presté sus Servicios en esta Entidad, vinculado a la Planta Provisional desde el 01 de
noviembre de 2016 hasta el 30 de agosto de 2017. Desempefiando el cargo de GESTOR Il CODIGO 302
GRADO 2, en la DIVISION DE GESTION DE LIQUIDACION - DIRECCION SECCIONAL DE ADUANAS DE
CARTAGENA - NIVEL LOCAL.

La presente Certificacion se expide a solicitud del interesado el primer (01) dia del mes de marzo de
dos mil dieciochd (2018).

Esta Certificacion solo es valida en Original y debera ser verificada al teléfono 6700111 Ext.

961531/961534
/ >

- ) il ]

RD
Jefe G.L.T. Personal

Formule su peticién, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN

Direcci6n Seccional de Aduanas de Cartagena Manga, Avenida 32 N@ 25-76 PBX 660 76 61
Cddigo postal 130001
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DEL GESTION DE TALENTO HUMANO DE
LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBICA

HACE CONSTAR

Que el doctor TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING, identificado con cédula de
ciudadania No. 8.533.189 de Barranquilla (Atlantico), estuvo vinculado a la entidad
desde el 10 de julio de 2013, con nombramiento ordinario mediante Resolucion No.
1041 del 8 de julio de 2013 y Acta de Posesion No. 061 del 10 de julio del mismo afio,
como DIRECTOR TERRITORIAL 0042-13 con funciones en la Direccion Territorial
No. 2 Atlantico-Magdalena- Cesar- Guajira de la Planta Global de Personal
Administrativo de la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP, hasta el 22 de
febrero de 2016 mediante Resolucién No. 0202.

LILIA INES/ROJAS PARRA

Camilo S,

Sede Nacional - Bogotd - Calle 44 N° 53 - 37 CAN. PBX: 220 27 90
http:/www.esap.edu.co



CORDES

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL DEL SECTOR SOLIDARIO

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR

SOLIDARIO

“CORDES"
Nit: 900.056.760-5

CERTIFICA QUE

El sefior TOMAS RODRIGUEZ CHING, Identificado con C.C. 8.533.189 de Barranquilla, prestd
sus servicios profesionales como DIRECTOR EJECUTIVO de la Corporacion desde el dia 01 de
Noviembre del 2005 hasta el 30 de Marzo de 2013.

De acuerdo a las Normas internas ejerccio las siguientes funciones:

Obrar como representante legal de la CORPORACION y en tal caracter constituir
mandatos o representantes en asuntos judiciales o extrajudiciales

Presentar a la Junta Directiva y con su aprobacién a la Asamblea General, las diversas
propuestas técnicas: planes de accién y presupuestos anuales correspondientes.
Designar y remover el personal de la CORPORACION, cuyo nombramiento no le
corresponda a otros oOrganos directivos, y celebrar para tal efecto los contratos
correspondientes, con estricta sujecién a la planta de personal, el manual de funciones y
las escalas de remuneracion aprobadas.

Dirigir, coordinar y controlar el personal de la Entidad y la ejecucion de sus funciones.
Suscribir, como Representante Legal de la CORPORACION, los actos o contratos que
para el cumplimiento de sus objetivos deben expedirse o celebrarse, dentro de los
limites y de acuerdo con las condiciones que se establecen en los presentes estatutos.
Gestionar directamente, promover y coordinar esfuerzos de los miembros para la
consecucion de recursos financieros nacionales e internacionales para hacer viable los
programas de la CORPORACION.

Poner a funcionar los procesos de gestion requeridos de planeacion, evaluacion,
seguimiento e informacién de las acciones generales de la CORPORACION

Garantizar el normal funcionamiento administrativo de la CORPORACION.

Se expide la presente certificacion los 12 dias del mes de Abril de 2013, a solicitud del
interesado.

T.P. 63768 - T
CORDES
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA
A&P, ASESORIAS Y PROYECTOS SAS.
NIT.802.001.990-0

HACE CONSTAR QUE

Revisados los archivos de la empresa, el sefior TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ
CHING, identificado con cedula No 8.533.189 de Barranquilla, laboro en nuestra
empresa desde el dia 15 de octubre de 2004 hasta el dia 31 de Octubre de 2005, en el
cargo de GERENTE.

Sus funciones como Representante Legal de la empresa fueron entre otras: Enajenar,
transferir, comprometer, arbitrar, interponer toda clase de recursos, comparecer en los
procesos en que se discutan el dominio y propiedad de los bienes sociales, Celebrar
los contratos, Representar a la sociedad en todos los casos, Ademas de gestionar y
ejecutar los proyectos de la firma.

Se Expide la presente certificacién a solicitud del interesado, a los Tres (03) dias del
mes de Octubre de 2012.

Atentamente,

Nty S Nepa
KELLY UJOHANNA NOYA COMAS
GERENTE.



" HOSPITAL PEDIATRICO DE BARRANQUILLA I.S.E.

NIT 20 103 0453

Barranquilla D.E.1.P., Septiembre 30 de 2004

EL SUSCRITO GERENTE DFI HOSPITAL M DIATRICO DE RARRANOUIILA
ESE.

HACE CONSTAR:

Que revisada la hoja de servicio del {1a) Fx funcionario (3) TOMAS RODRIGUEZ
CHING, identificado (a) con la cédula de ciudadania M° 8.533.189
Barranquilla, |aboro en esta Institucion desde &} 7 de octubre de 2002 hasia
el 30 de Septiembre de 2004, en e cargo de JEFE DE RECURSOS
HUMARNOS. Ultima asignacion mensual $ 2.036.6473,00.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

LUIS BARROS CAMARGO

Astrid S.

G i Lo empresa de Pos wiites
Calle 50 NO. 20 - Q1 * Conmutador: 347 3523 . 340 1003 . 3700110 - 340 5052 * Fax: 3700170-347 1113 * BAR

REANQUILLA - COLOMBIA

T —
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SEGURO SOCIAL

LA SUSCRITA JEFE DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS CLINICA
‘ ANDES

CERTIFICA:

Que el seior TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING identificado con cédula de
ciudadania No.8.533.189 de Barranquillg, laboré en la Cinica Andes del Sequro

Social desde el 31 de diciembre de 1999 hasta el 28 de febrero del 2002 en el
cargo de SUBGERENTE ADMINISTRATIVO.

Se expide la presente a-los 20 dias del mes de septiembre del 2002.

Atentamente,

ARVAEZ FLOREZ
Jefe Dpto. Recursos Humanos
Clinica Andes
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EL JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

CERTIF.l'ICA

Que el sefior TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING, identificado con cédula de
ciudadania No.8.533.189 expedida en Barranquilla, laboro en esta entidad.. en el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO; CODIGO 420, con funciones de
ASISTENTE DE LA UNIDAD COMERCIAL, segun resolucion No.133 de fecha 2

de marezo de 1.999, se posesiono el 4 de marzo de 1.999 e inicio labores el 4 de
marzo de 1.999, hasta el 31 de diciembre de 1.999.

Devengd un sueldo mensual para el afio de 1.999 de UN MILLON DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
ML.($1.253.332.00). ‘

axpide la presenie certificacion a :solicitud de la parte interesada en
anquilla, a los trece\(13) dias del mes de enero del 2.000.

ZVAJALES MARULANDA

No.

Un puente hacia el siglo XXI

Cra. 45 No. 44-12 + Tels: 3405946 - 3408644 - 3407196 « Fax: 341 7196 - 340 2091
Barranquilla - Colombia
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REFUEBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SECRETARIA GENERAL
SUB-SECRETARIA DE RECURSOSE HUMANOS

CERTIFICADC DE TIEMPO DE SERVICIC

EXPEDIDA A SOLICITUD TOMAS CABRIEL RODRIGUEZ CHING
CORRESPONDBIENTE A INTERESADO
PARA ASUNTC PERSONAL

DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
CERTIFICA
1o Que TOMAS GABRIEL RODRIGUEZ CHING, identificado(a) con la cédula de

ciudadania No. B.53318% expadida en Barranquills {(Atlgntico),_ prestd sus
seivicios ai Depariamenio dei Alléntico.

[N
[+

QUE SU TIEMPO DE SERVICIQ EB EL BIGUIENTE

or del Departamenic, medianie Resolucién Mo 000387 dal 18 de junic ds

_-MNaombrads con caracier provisional en sl cargo de Coordinador, Cadige 210, dal
Grupe para is Juveniud, des ia Diraccidn de Gestidn v Programas Sociales, dsi
Deaspacho dal Gobernador dal Dapariamento, madianta Decrato No. 817132 da! 48

~Poszasionado &l 29 da diclembra de 1997,
JAcepiads is renuncla sl carge de Coordinador, Codige 3148, dsl Girupo pas s

Juventud, de ig Dirsccidn de Gaslidn y Programas Socislas, dal Despacho dal
Gobemador del Dapartamento, a partir del 24 de julio de 1888, madianie Decreic

o ama

Mo, 00853 dal 17 de julio de 1998,

R{HA PATRICIA AR,
=




% lucygarciacantillo84@gmail.com

§, 3024335789

Q. Barranquilla, Colombia

HABILIDADES

e Gestion de Proyectos

e Comunicacion Efectiva
e Creatividad

e Orientacion al Cliente

e Escucha activa

IDIOMAS

Ingles | Medio

Espanol | Nativo

REFERENCIAS

Referencias bajo peticion

LUCY GARCIA CANTILLO

Comunicadora Social y Periodista

SOBRE MI

Comunicadora Social y Periodista con experiencia en mercadeo,
comunicacioén organizacional y marketing digital.

Con conocimiento en investigaciones de mercado, estrategias de branding,
posicionamiento de marca y gestion de comunicacion interna y externa a
través de diversos canales.

Creativa, con excelentes habilidades de comunicacién para liderar
proyectos, desarrollar estrategias de mercadeo y establecer relaciones
sélidas para generar impacto en las organizaciones. Capacitada para
enfrentar desafios y aportar estrategias efectivas de comunicacion y
marketing digital

EXPERIENCIA LABORAL

INVERCLINICAS SAS CLINICA MURILLO

Coord. de Mercadeo y Comunicaciones
2022 - Actualidad

Liderar estrategias de mercadeo, comunicaciones y contrataciones bajo la
modalidad de tarifas (ISS 2001).

Desarrollar planes de mercadeo, identificando oportunidades de crecimiento y
diseflando campafas publicitarias y promocionales efectivas. Ademas, negocid
contratos con proveedores, garantizando tarifas competitivas y calidad en los
servicios contratados.

-Gestionar la comunicacion interna y externa, creando contenido persuasivo y
relevante para fortalecer la imagen y reputacion de la institucion.

Encargada de la programacion y realizacion de eventos y relaciones comerciales
con clientes contratantes de la organizacion, responsable del posicionamiento de la
marca. Disefio de piezas informativas, videos y fotos institucionales.

HOSPITAL UNIVERSIDAD DEL NORTE

Lider de Atencién al Usuario y Comunicaciones

2019 — 2022

Brindar apoyo en la logistica de las campanas institucionales internas y externas.

Apoyar en la gestion administrativa de cotizaciones, comparativos y requerimiento
de las agencias de publicidad, disefar diferentes piezas informativas, videos y fotos
institucionales, manejo de redes sociales y pagina web de la institucion.

Atender, orientar y gestionar en la oficina de Servicio al Cliente las inquietudes de los
usuarios, con el fin de garantizarles una excelente calidad en los servicios.
Elaboracion y seguimiento de las respuestas a requerimientos para usuarios y EPS.

Encargada de coordinar y ejecutar campanas de marketing para el cliente interno y
externo.




RELACIONISTA PUBLICA
Yoyo jeans SAS
2017 - 2018

Practicante de Relaciones Publicas en Yoyo Jeans y Stop Jeans.. Responsable de las
comunicaciones internas/externas en zona 6 (Barranquilla, Cartagena, Santa Marta,
Riohacha).

Construccion y gestion de base de datos.

Coordinacién y planificacion de eventos con centros comerciales y colegios.

Manejo de redes sociales y publicidad especifica de la zona.

Desarrollo de estrategias comunicativas para cumplir metas y objetivos.

Manejo de presupuesto.

EDUCACION

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE MERCADEO ESTRATEGICO - EN CURSO
Corporacién Universidad Americana
Barranquilla, Atlantico, Colombia

COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA - 2018
Universidad del Norte
Puerto Colombia, Atlantico, Colombia

EDUCACION SUPERIOR - 2012
Liceo Campestre
Puerto Colombia, Atlantico, Colombia

CURSOS

+ Diplomado en Gerencia de Mercadeo
2022

 Plan de Mercadeo
2019

« Humanizacién en la Prestaciéon de Servicios de Salud
2019
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
NUNEZ LONDONO NERIO SEGUNDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 72002921 FO M |co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 72002921 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 114 42 27 Torre 6 Apto 404

FECHA .

pia | o5 |mes | 12 [ato | 1977 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3008497684 EMAIL neriosec23@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 08 | ANO | 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 7 X TECNOLOGIA EN SISTEMAS 04 2006
PREGRADO 10 INGENIERIA DE SISTEMAS 10 2007

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
FUNDACION CASA CREATIVA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3687883 Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2014 Dia | 22 | Mes | 08 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR Y/O CONSULTOR ADMINISTRACION - SISTEMAS CARRERA 50 75 131
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2012 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 29 | Mes | 06 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2011 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia | 07 | Mes | 07 | Afio | 2010 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VIRTUALIZACION CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALBI-NET N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008180605 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2005 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SISTEMAS SISTEMAS CALLE 8A 21 15
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
CENTRO DE COMERCIOS Y SERVICIOS SENA REGIONAL X COLOMBIA
ATLANTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 '\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2023 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 42 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CENTRO DE COMERCIOS Y SERVICIOS SENA REGIONAL X COLOMBIA
ATLANTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2023 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Affo: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2022 Dia: | 13 | Mes: | 12 | Affo: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 01 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Affo: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 06 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2020 Dia: | 05 | Mes: | 12 | Affo: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 11 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2019 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Affo: 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2018 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 06 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2017 Dia: | 18 | Mes: | 11 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 01 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2016 Dia: | 14 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3510799 Dia: | 20 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2015 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
ESCUELA MIXTA LA ESPERANZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3000794 Dia: | 05 }\Aes: | 02 |Aﬁo: | 2008 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Affo; 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

GENERICA

BASICA PRIMARIA

CARRERA 8 SUR - 51 53




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 17 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Barranquilla 15 de enero 2024

\&Qﬂcwu.ﬁé? i .

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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kv‘ﬁj
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

) Cursd y aprobd la accién de Formacion )
ASESORIA PARA LA APREHENSION DE PROCESOS TECNOLOGICOS

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Once (201 1)

\ .
Puvasy U
MIGUEL PENA SARA et 3eser

SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN SGCV20113839722 18/12/201 |
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTESVIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintiun (21) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ
SUBDIRECTOR (E) 23399635 - 21/10/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200826012CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cédula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRICULAR

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE
SUBDIRECTOR 3884746 - 20/12/2010
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200174436CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

DISENO DE ESTRATEGIASDIDACTICASPARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
Subdirector 41124168 - 05/12/2016
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001329061CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORTALECIMIENTO DE LASCOMPETENCIASDIDACTICASDOCENTESPARA LA FORMACION POR
PROYECTOS
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, alostreinta y un (31) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
LEIBER JOSE ALVAREZ URECHE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LEIBER JOSE ALVAREZ URECHE
Subdirector (E) 47718548 - 31/10/2017
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001533088CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cédula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

ORIENTACION DE PROGRAMASDE FORMACION A TRAVESDE TECNICASDIDACTICASACTIVAS.
con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE
SUBDIRECTOR 2300026 - 2010/12/13
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
93020099344CC72002921C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobo la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracién de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Nueve (09) dias del mes de Octubre de Dos Mil Diez (2010)

*5GCY20102703696+

MONICA CECILICA ABUCHAIBE
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20102703696 09/10/2010
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - Integrar tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a desarrollar en el estudiante.
Codigo: 240201048 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BARRANQUILLA. A los treinta y uno (31) dias del mes de Julio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

ol
661113 -31/07,2019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ALVARO]ESUS TORRENEGRA BARROS hasta el 31 de Julio de 2022
Subdirector CENTRO DE COMERCIOY SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200240201048CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72.002.921

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicosy

nor mativa.
Cadigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en BARRANQUILLA, A los veinte (20) dias del mes de Noviembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
LEIBER JOSE ALVAREZ URECHE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
204194 - 20/11/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA

Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo € nimero
930200240201056CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

ASESORIA PARA EL USODE LASTIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, alos siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ
SUBDIRECTOR (E) 16851519 - 07/12/2013
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200635980CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

ENGLISH DOT WORKSLEVEL 2-INGLES?2

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintiseis (26) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
Subdirector 31541680 - 26/11/2015
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001071735CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los diez (10) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ
SUBDIRECTOR (E) 16824118 - 10/12/2013
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200633462CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cédula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 24 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintidos (22) dias del mes de marzo de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

JORGE LUIS RESTREPO NAME

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JORGE LUIS RESTREPO NAME
SUBDIRECTOR 8227890 - 22/03/2012
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200335860CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cédula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

CCNA EXPLORATION - CONCEPTOSY PROTOCOLOSDE ENRUTAMIENTO

con una duracion de 120 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

MIGUEL ENRIQUE PENA SARA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MIGUEL ENRIQUE PENA SARA
SUBDIRECTOR 5030401 - 28/11/2012
CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
920700199539CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

FUNDAMENTOSDE INGLESA1

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
Subdirector 32633247 - 29/12/2015
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001093621CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los cinco (5) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALVARO JESUS TORRENEGRA BARROS
Subdirector 41191118 - 05/12/2016
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302001329075CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

LIDERAZGO Y MANEJO DEL ESTRES

con una duracion de 28 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, alostreinta y un (31) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
ALBERTO CESAR REDONDO SALAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALBERTO CESAR REDONDO SALAS
SUBDIRECTOR 25353656 - 31/12/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200880128CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cédula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

PLANEACION DIDACTICA DE ACCIONES DE FORMACION

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MONICA CECILIA ABUCHAIBE ABUCHAIBE
SUBDIRECTOR 3047130 - 2010/12/14
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200141195CC72002921C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con Cedula de Ciudadania No. 72.002.921

Curso y aprobo la accién de Formacion

TRABAJO EN EQUIPO LIDERAZGO Y COMUNICACION ASERTIVA

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, alostreinta y un (31) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
ALBERTO CESAR REDONDO SALAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALBERTO CESAR REDONDO SALAS
SUBDIRECTOR 25353359 - 31/12/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200880158CC72002921C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobd la accién de Formacion
INFORMATICA: DISENO DE BASES DE DATOS EN SQL

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Riohacha a los Once (I I) dias del mes de Mayo de Dos Mil Diez (2010)

7
Yo i 75 L

CLARA BARRAGAN DE AVILA
SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA SGCV20102141264 11/05/2010
REGIONAL LA GUAJIRA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursé y aprobd la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Pereira a los Nueve (09) dias del mes de Junio de Dos Mil Diez (2010)

Z [l /4
<l LRI AI
EVELIO GIRALDO SRAVEDRA oz
SUBDIRECTOR CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO SGCV20102284508 09/06/2010
REGIONAL RISARALDA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobo la accion de Formacion
FLASH - ANIMACION EN 2D

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Catorce (14) dias del mes de Mayo de Dos Mil Diez (2010)

\ .
A ] [ MHHARA
MIGUEL PENA SARA +5GCV201021541 208

SUBDIRECTOR CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN SGCV20102154122 14/05/2010
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobo la accion de Formacion )
HERRAMIENTAS DE SOFTWARE PARA COMERCIO ELECTRONICO

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Catorce (14) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Once (201 1)

P -
+56CV20113817072¢

—

JORGE LUIS RESTREPO NAME
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20113817072 14/12/201 |
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobd la accién de Formacion )
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PARA COMERCIO ELECTRONICO

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Catorce (14) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Once (201 1)

P -
+56CV20113817716%

—

JORGE LUIS RESTREPO NAME
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20113817716 14/12/201 1
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP CS3

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Sogamoso a los Once (I I) dias del mes de Mayo de Dos Mil Diez (2010)

i LA
| RJUELA MEDINA +56CY20102140812x

Y
GERMAN ANTONIO
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA SGCV20102140812 11/05/2010
REGIONAL BOYACA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 72002921

Cursd y aprobo la accion de Formacion

PLANEACION DE LA ESTRATEGIA DE VENTAS A TRAVES DEL COMERCIO
ELECTRONICO

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Catorce (14) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Once (201 1)

B RN
JORGETUIS RESTREPO NAME

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20113817067 14/12/201 1
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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8-9302-101

Barranquilla

Sefior

Nerio Segundo NuAez Londofio
Correo: nsnunez@misena.edu.co
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Respuesta certificacion contrato

Cordial saludo, sefnor Nufnez Londorio.

En atencién a la solicitud presentada por usted a este establecimiento publico,
radicada bajo el nimero 1-2018-002394 de fecha cuatro (04) de diciembre de 2018,
Nis 2018-01-334278 relacionada con un certificado de sus contratos N° 0021 de
2010, 396 de 2011, 0576 de 2011, 0308 de 2012, 0747 de 2012, 0028 de 2013,
0059 de 2014, 1303 de 2015, 0672 de 2016, 1093 de 2017, 0877 de 2018de
prestacién de servicios personales en esta entidad:

Dando respuesta a su solicitud, nos permitimos hacer entrega del
certificado anteriormente solicitado.

Cordialmente,

Y e/
Alvaro Jesds<Jofrenegra Barros
Su’f)direor Centro De Comercio Y

Servicio

Anexos: uno (05) folios

NIS: 2018-01-334278

Proyecto: Malka de la Hog. -Q“‘»D
Cerfificado No,

Reviso: Tatiana Trivifio. !
Vo. Bo. : Israel de Aguas Lasprilla% - - SC.GER33E8)
—% I:Net —;

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccién General /Regional / Centro mﬂiﬁ?ﬁém
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranguilla. - PBX (57 1} 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270  GD-F-011 V04 Pag 1




SENA

Certificacion N° 433 :A:

8-9302-101

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que el sefior: NUNEZ LONDONO NERIO SEGUNDO, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.002.921, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de
prestacion de servicios. personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de Administracion Publica), modificado por Ley 1150 de 2007, y sus normas
reglamentarias:

No. Del Contrato: 0021 del 21 de enero de 2010.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO ADMINISTRATIVO
EN VIRTUALIZACION DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha de inicio: Siete (07) de Julio de dos mil diez (2010}

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de cinco (05) meses Y veinticinco (25) dias a partir
de la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 31 de diciembre de 2010.

Cesidn: Este contrato no fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de doce
Millones de Pesos mjcte. ($10.200.000).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ejecutd y las
partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato: 396 del 26 de febrero de 2011.

Objeto: PRESTAR SFERVICIOS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
VIRTUALIZACION COMO INTEGRADOS, PARA REALIZAR SEGUIMIENTO Y
SOPORTES A LOS INSTRUCTORES Y APRENDICES DEL CENTRO
COMERCIO Y SERVICIOS.

Fecha de inicio: veintiocho (28) de febrero de dos mil once (2011}

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de cuatro {04) meses a partir de Ia fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 26 de junio de 2011
Cesidn: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es méximo de El
valor del presenie contrato es por la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE
($7.938.829).

Que de conformidad con las ceriificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ejecutéd vy las
partes cumplieron con sus obligaciones.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX {57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 Pag 1

Cerlificado Ho.
SC-CER338601

Ve’

Cerfificado Ho.
CO-5C-CER339681



Certificacidn N° 433
No. Del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesidn:

Valor:

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ejecuté y las

|

/
/

SENA

N

0576 del 08 de julio de 2011.

PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
VIRTUALIZACION COMO INTEGRADOR, PARA REALIZAR SEGUIMIENTO Y
SOPORTE A LOS INSTRUCTORES Y APRENDICES DEL CENTRO, CREAR
CURSOS EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.

Nueve (09) de julio de dos mil once (2011)

El t&rmino inicial pactado fue de cinco {5) meses y veintiirés (23) dias a parilr de
la facha de inicio del contrato, sin exceder el 17 de diciembre de 2011.

Este contrato no fue cedido.
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de

irece Millones trescientos dieciséis mil trescientos ochenta y seis mil Pesos
mycte. ($13.316.386).

partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato:

Objeto:

Facha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor;

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se efecuid y las

0308 del 06 de febrero de 2012.

Prestar sus servicios de caracter temporal como Instructor Contratista para
impartir formacién en el drea de Sistemas para el Programa de Comercializacion,
Logistica y Finanzas del Centro de Comercio y Servicios, Regional Atlantico.
Siete (07) de febrera de dos mil doce (2012)

El término inicial pactadoe fue de cuatro (04) meses y veintisiete {27} dias a partir
de la fecha de inicio del contrato, sin exceder el 30 de junio de 2012.

Este contrato no fue cedido.
El valor del contrato para tados los efectos legales y fiscales es maximo de doce

millones seiscientos cincuenta y tres mil trescientos treinta y tres Pesos m/cte.
($12.653.333,00).

partes cumplieron con sus obligaciones,

No. Del Contrato:

Objetio:

Fecha de inicio:
Término de Ejecucion:
Cesién:

Valor;

0747 del 08 de julio de 2012,

PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES DE VIRTUALIZACION COMO INTEGRADOS DE AMBIENTES

VIRTUALES DE APRENDIZAJE EN EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
nueve (09) de julio de dos mil doce (2012)

El término inicial pactado fue de cinco (05) meses a partir de la fecha de inicio del
contrato, sin exceder el 08 de diciembre de 2012
Este contrato no fue cedido

El valor de! contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de
trece miliones de Pesos m/cie. ($13.000.000).

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General fRegional / Centro

Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX {57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011Vv04 Pag?2

Cerificado No.
‘BC-CER338681

—% I'sNet —;
Ceriificado Mo.
CO-SC-CER35581



Certificacion N° 433

Que de conformidad con las ceriificaciones emitidas por e

o
SENA

IN

partes cumplieron con sus obligacicnes.

No. Del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el obijeto del contrato se ejecutd y las

0028 de! 16 de Enero de 2013.

PARA PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMP. PARA
DESARROLLAR ACT DE VIRTUALIZACION COMO INTEGRADOR, PARA
REALIZAR SGTO Y SOPORTE A LOS INSTRUCTORES Y APRENDICES DEL
CGCS, CREAR.

Veintiséis (26) de enero de dos mil trece (2013)

El término inicial pactado fue de diez (11) meses y quince {15} dias a partir de la
fecha de inicio del contraio, sin exceder el 31 de diciembre de 2013.

Este contrato no fue cedido
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de

freinta y cuatro millones trescientos cincuenta mil quinientos pesos m/cie.
($34.350.500)

partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:
Término de Ejecucion:
Cesion:

Valor:

Adicion:

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ejecutd y las

0059 del 15 de Enero de 2014.

PRESTAR SERV TEMPORALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
INTEGRADOR VIRTUAL DE LAS ACCIONES DE FORMACION
COMPLENTARIA VIRTUAL DEL CCS REG ATLCO

Quince (15) de enero de dos mil catorce (2014)

El término inicial pactado fue de once (11) meses a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder el 15 de diciembre de 2014,

Este conftrato no fue cedido

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de
freinta y cuatro millones quinientos mil pesos m/cte. ($34.500.000). Incluida
adicion.

Con una adicién de un millén quinientos mil pesos m/cte. ($1.500.000)

partes cumplieron con sus.obligaciones.

No. Del Contrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucion:

1303 del 20 de febrero de 2015.

IMPARTIR FORMACION VIRTUAL AVA EN AL AREA DE OFIMATICA DEL CCS
DEL SENA REG ATCO POR 1200 HR A § 22000 C/U.

veinte (20) de febrero de dos mif quince (2015).

EJ término inicial pactado fue de 10 meses a partir de la fecha de inicio del
contrato, sin exceder diecinueve (18} de diciembre de 2015.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién General /Regional / Centro

Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranguilla. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 v04 Pag 3

| Supervisor, el objeto del contrato se gjecutd y las

Cerlificado Ho.
SG-CER339681
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Cerlificado Ne.
CO-SC-CERIIEART



Certificacién N° 433
Cesion:

Valor:

SENA
Este contrato ne fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales es veintiséis
millones cuatrocientos mil pesos m/cte. ($26.400.000).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se ejecutd v las
partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Confrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucién:

Cesion:

Valor:

0672 del 30 de enero de 2016.

IMPARTIR FORMACION TITULADA VIRTUAL EN EN AREA D SISTEMAS
BASE DE DATOS DEL CCS DEL SENA REG ATL.

Treinta (30) de enero de dos mil dieciséis (2016).

El término inicial pactado fue de diez {10) meses y catorce (14) dias a partir de la
fecha de inicio del contrato, sin exceder catorce (14) de diciembre de 2016.

Este contrato no fue cedido
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es treinta y cuatro

millones trescientos ireinta mil seiscientos sesenta y siete pesos mjcte.
{$34,330,667.00).

Que de conformidad con las ceriificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del conirate se ejecutd vy las
partes cumplieron con sus obligaciones.

No. Del Caontrato:

Objeto:

Fecha de inicio:

Término de Ejecucién:

Cesién:

Adicion:

Valor:

1093 del 06 de febrero de 2017,

IMPARTIR FORMACION VIRTUAL AVA EN LA FAMILIA OFIMATICA DEL
CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO,

. Seis (06) de febrero de dos mil diccisiete (2017).

El término inicial paciado fue de nueve (09) meses y diez (10} dias a partir de la
fecha de inicic del contrato, sin exceder treinta (18) de noviembre de 2017.

Este contrato no fue cedido

GCon una adicion de seis millones ciento doce mil quinientos treinta y tres mil
pesos mycte. ($6, 112,533).

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales es  veintitrés
millones seiscientos doce mit ochocientos pesos m/cte. ($23,612,800). Incluida
adicion.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se
gjecutd v las partes cumplieron con sus chligaciones,

No. Del Contrato:

Objeto:;

0877 del 25 de enero de 2018.

IMPARTIR FORMACION VIRTUAL AVA EN LA FAMILIA DE OFIMATICA DEL
CENTRO DWE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REG ATICO.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Direccidn General fRegional / Centro

Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX (57 1} 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V04 Pag 4
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SENA
Certificacidn N° 433 :A:
Fecha de inicio: Primero (01) de Febrero de dos mil dieciocho (2018).

Término de Ejecucién: El término inicial pactado fue de diez (10) meses a partir de la fecha de inicio del
conirato, sin exceder el treinta (30) de noviembre de 2018.

Cesidn: Este contrato no fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es treinta y cuatro
millones de pesos m/cte. ($34.000.000).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Super\nsor el objeto del contrato se
ejecutd y las partes cumplieron con sus obiigaciones.

Se expide en lafciudad de Barranquilla, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion

Proyecté: Malka de la Hoz. JLP&, D
Revisé: Tatiana Trivifio, A
Vo. Bo. : Israel de Aguas Lasprilla. .t

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y DE GESTION HUMANA

DE LA FUNDACION CASA CREATIVA

CERTIFICA:

Que NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado con la cedula de ciudadana No.
72.002.921 expedida en Barranquilla, se desempefié como consultor externo informatico desde
el 13 de enero del 2014 hasta el 22 de agosto de 2018

Devengando un salario mensual de $2.000.000 (dos millones de pesos M/L) con un contrato de
prestacion de servicios o labor contratada.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Barranquilla a los 27 dias del mes de
marzo de 2018.

Cordialmente,

a
Oy v oy,
ERILYN PEREIRA

Asistente Administrativo y de Gestion Humana

CELULAR 3006127603

fundacion casa creativa por las artes y la infancia - Nit 900661644-3
direccién: cra 50 n°® 75-131 oficina 8 teléfono: 3687883
e-mail: fundacioncasacreativa@gmail.com



ALBI-NET

NIT: 72260155-1

Que el sefior Nerio Segundo Nuifez Londono, identificado con Cédula
de Ciudadania No. 72.002.921 expedida en la ciudad de
Barranquilla, labord en esta empresa desde el dia 01 de Julio de
2.005, hasta el 30 de mayo de 2.010 en el cargo de Ingeniero de
Sistemas, devengando un salario de $1.200.000°° (Un Millén
Doscientos Mil Pesos m/l.-), con un contrato a termino indefinido, el
cual fue terminado de manera voluntaria por el empleado.

La presente es otorgada a solicitud clel interesado el dia 04 de junio
de 2010.

Atentamente,

//y/ ¢ty /k/
Ing. Bryan Nuifiez L.

Gerente ALBI-NT

Calle BaNo.21 -15 e
Tel: 3545196 Barraaqullla

ALBI-NXT

Scanned by CamScanner



ESCUELA MIXTA LA ENSENANZA
EDUCACION PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA -
APROBACION 001504 DEL 5 DE NOVIEMBRE 1999
DANE # 38001074649 NIT:802.017,463-0

Carrera 8 Sur No. 51 - 53 Barranquilla - Colombia . )
Teléfonos: 3000794 - 313 567 2608 - 301 511 2781 Libertad y Orden
e-mail: eme-nohemi@hotmail.com

El suscrito Representante Legal HAMES IVAN MARES RODRIGUEZ de La ESCUELA MIXTA LA
ENSENANZA E.U

CERTIFICA

Por medio de la presente LA ESCULEA MIXTA LA ENSENANZA E.U. Identificada con NIT
802.017.463-0, certifica que el Sr. Nerio Segundo Nufiez Londofio, identificado con CC: 72.002.921
laboro en nuestra Institucién durante el periodo comprendido desde 5 de Febrero 2008 hasta el
30 Noviembre 2009, realizando labores como Profesor de Informatica. Demostrando durante su
permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacidn en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para fines que crea conveniente.

/!amm Mores ff

HAMES IVAN MARES RODRIGUEZ

C.C: 72.345.211 de Barranquilla

Representante Legal
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8-9302-101-

Barranquilia,

Sefor (a)

Nerio Segundo Nufiez Londonio

Correo: pmbarcelo@misena.edu.co

Celular: 315 7162051

Direccion: Calle 8A # 21 — 15 (URB. La Playa)
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Respuesta certificacion contrato
Cordial saludo, sehor (a) Nufez,
En atencidn a la solicitud presentada por usted a este establecimiento publico, No.
Radicacion Recibida: 1-2019-010738 de fecha 25 de Septiembre de 2019 y Nis
- 2019-01-311735, relacionada con un certificado de sus contratos No. 00678 del

2019 de prestacion de servicios personales en esta entidad:

Dando respuesta a su solicitud, nos permitimos hacer entrega del certificado
anteriormente solicitado.

Cordialmente,

irector‘Centro de Comercio y Servicios
Sefvicio Nacional de Aprendizaje SENA

Anexos: dos (02) folios
Copia: una copia

Nis 2019-01-311735 -
Revisé: Tatiana Trivifio, ¢& -
Proyecto: Luis Llamas‘.’j x

Vo. Bo.: Israel de aguas Lasprilla.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de comercio y servicio regional atlantico
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranguilla. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V02 Pag# 1.

Cerlificada No.
SCLER339581

‘EE‘

R’

Cerlificads No.
CO-5C-CER339581




Certificacién No. 317

wN

8-9302-101-

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que el sefior (a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 72.002.921, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje
- SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Administracion
PuUblica), modificado por Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

1. Nimero y fecha del contrato: 00678 del 06 de Febrero del 2019.

Objeto: [IMPARTIR FORMACION VIRTUAL AVA EN LA
FAMILIA OFIMATICA DEL CENTRO DE COMERCIO
Y SERVICIO DEL SENA REGIONAL ATLANTICO.

Plazo de ejecucion: El término inicial pactado fue de diez (10} meses
a partir de la fecha de inicio del contrato del afio
2019, A partir de once (11) de febrero del 2019.
Al diez (10) de diciembre del 2019.

Fecha de inicio de ejecucion: Once (11) de Febrero del dos mil diecinueve
2019.

Fecha de Terminacion de Contrato:  Sin exceder el 10 de Diciembre del 2019.
Cesion: ~ Este contrato no fue cedido.

Valor: el valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo de treinta
~y cinco millones veinte mil pesos m/cte. ($35.020.000).

Obligaciones especificas: 1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro mediante su plataforma virtual. 2. - entregar al equipo RN
de Sofia plus la informacién requerida para la asignacién de rol de instructor Sena y SCCERISEN

Ministerio de Trabajo w
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE y
Centro De Comercio y Servicio Regional Atlantico m@&'@%ﬁ&m

Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX (5) 3851285
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10270 GTH-F-131V03 Pag?2




Certificacién No. 317

W

disponibilidad en el aplicativo. 3. - hacer la evaluacién correspondiente a los cursos
asignados. 4.-“certificarse en la competencia de orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacion concertados “ u orientar formacion
presencencial de acuerdo a los procedimientos técnico y normativo y aportar el respectivo
certificado de aprobado al informe de ejecucién contractual con un plazo maximo
correspondiente a julio 31 de 2018, asi como a los procesos del Sena adelante para
certificar habilidades pedagdgicas de los instructores de acuerdo a lo establecido en la
circular 3-2018-000200del 05/12/2018. 6. El contratista debera abstenerse de realizar
actos obscenos al interior de la entidad que involucren la participacion de miembros de la
comunidad educativa. 7. presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato, las
demds que se requieran para la ejecucion del contrato. 8. atender los requerimientos del
supervisor,

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del
contrato se esta ejecutando y las partes cumplen con sus obligaciones.

Se expide en la ciudad de Barranquilla, a solicitud del interesado, de acuerdo con la
informacion registrada en el Sistema On-base, el veinticinco (25) de Septiembre del 2019.

Sena Regional Atlantico

Proyecto; Luis Liamas. & »

Cargo: Asistente de contratacion.

Reviso: Tatiana Trivifio.

Cargo: Abogado de contratacion.

Vo. B Israel de Aguas Lasprilla. «
Cargo: profesional Grado 02.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Centro De Comercio y Servicie Regional Atldantico
Direccion carrera 43 No. 42-40, Ciudad Barranquilla. - PBX (5) 3851285
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SENA
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A" Es%lz':o%%s N
8-1040 N°: 08-2-2021-000049
Barranquilla, 14/01/2021 05:10:28 p.m.
Sefior (a)

Nerio Segundo Nufiez Londoiio
Correo: nerio@misena.edu.co
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Respuesta certificacion contrato

Cordial saludo, sefior (a) Nufiez,

En atencidn a su solicitud presentada por usted a este establecimiento publico, No. Radicacién Recibida: 7-
2021-002667 de fecha 7 de enero del 2021, NIS: 2021-01-002483, relacionada con un certificado de su
contrato de prestacion de servicios personales en esta entidad:

Dando respuesta a su solicitud, nos permitimos hacer entrega del certificado anteriormente solicitado.

Cordialmente,

qu.o(!,u /@ULO( oo
Alexandra Milena Palacio Fuentes

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Anexos: dos (02) folios
Copia: una copia

NIS: 2021-01-002483

n
Centro-de Comercio y Servicios Regional Atlantico %.’e‘“ ® m g
[o[«-] =
Direccidon: Croo 43 Nos 42-40, Cindad: Borranguilla. - PBX (57 5) 3 s S _—,.:;;;.Net_g
www.sena.edu.co o | o W i
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8-9302-101

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que el sefior (a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72002921, expedida en Barranquilla, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por
la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Administracion Publica), modificado
por Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1326463 del 6 de febrero de 2020.

Objeto: prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar
la formacién profesional integral en la familia ofimdatica que programe el centro de
formacidn en sus diferentes niveles en modalidad virtual y a distancia, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Plazo de ejecucidn: El término inicial pactado fue de nueve (9) meses y veintiocho (28) dias a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: Seis (6) de febrero de (2020).

Fecha de Terminacion de Contrato: Cinco (5) de diciembre (2020).
Término de Ejecucidn: Sin exceder el 5 de diciembre del 2020
Cesion: este contrato no fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es maximo treinta y seis millones
setenta mil seiscientos pesos m/cte. ($36.070.600.00).

Obligaciones especificas: 1.Participar en la planeacidn de los procesos formativos en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto
contractual. 2.Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de formacién profesional integral en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos.
3.Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina. 4.Participar cuando el
centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacién técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formaciéon en modalidad virtual y a distancia. 5.Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas virtuales del area tematica en el objeto del contrato.

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios Icg)ec N,
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla . -‘sm %—ﬁ
Certificado
www.sena.edu.co
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6.Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon en modalidad virtual y a

distancia, de acuerdo con los lineamientos pedagoégicos y metodolégicos de la entidad. 7.Emitir
juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina. 8.Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la gestidn de la formacion profesional integral en modalidad virtual y a
distancia, mediante las siguientes actividades: a). verificar que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b). registrar
juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. e). comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. 9.Aplicar y
hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la institucion.
10.Apoyar procesos de registro calificado para los programas de educacién superior del area
tematica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 11.Realizar seguimiento a los
aprendices que ingresan a la etapa productiva en modalidad virtual y a distancia segun la asignacién
y requerimientos del centro de formacion. 12.Participar en los procesos de autoevaluacién de
programas de formacidn virtual y a distancia en el centro de formacion. 13.Las demds necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se esta
ejecutando y las partes cumplen con sus obligaciones.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los trece (13) dias del mes de enero de 2021.

Firmado
digitalmente por
o Roldss
TR\ R Erika Rojas

Sanjuanelo
ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO
Subdirectora (E) Centro de Comercio y
Servicios Sena Regional Atlantico

L\TJ-VQLL&M /@'&L:z ol

Revisé y Vo. B°: Alexandra Milena Palacio Fuentes
Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Great
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8-9302-101

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que el sefior (a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72002921, expedida en Barranquilla, suscribié con el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por
la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidon de Administracién Publica), modificado
por Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2174733 del 01 de febrero de 2021.

Objeto: prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacién profesional integral en la familia ofimatica que programe el centro de formacion en sus
diferentes niveles en modalidad virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Plazo de ejecucion: El término inicial pactado fue de diez (10) meses a partir de la fecha de inicio
del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecucion: Primero (01) de febrero de (2021).
Fecha de Terminacion de Contrato: Treinta (30) de noviembre (2021).
Término de Ejecucion: Sin exceder el 30 de noviembre del 2021.
Cesion: este contrato no fue cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es mdximo de treinta y siete
millones cientos cincuenta y dos mil setecientos veinte pesos m/cte. ($37.152.720).

Obligaciones especificas: 1. Desarrollar actividades de formacion profesional en los programas
definidos por el centro mediante su plataforma virtual. 2. - entregar al equipo de Sofia plus la
informacidn requerida para la asignacion de rol de instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - Realizar la evaluacién correspondiente a los cursos asignados. 4. El contratista debera
abstenerse de realizar actos obscenos al interior de la entidad que involucren la participacién de
miembros de la comunidad educativa. 5. presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato,
las demds que se requieran para la ejecucidn del contrato. 6. atender los requerimientos del
supervisor.

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor, el objeto del contrato se esta
ejecutando y las partes cumplen con sus obligaciones.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los treinta (30) dias del mes de junio de 2021.

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora Centro de Comercio y
Servicios Sena Regional Atlantico

y

Proyecté: Luis Llamas.
Cargo: asistente de contratacion.

X

Revisé y Vo. B®: Jennifer Ibarra Correa
Cargo: Lider contratacién Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

©
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 72002921 de Barranquilla, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Suspensidn:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

CO1.PCCNTR.3321990 del 20/01/2022 2:30:46 PM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

En ejecucion

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal
Para La Formacién Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Para el
Programa Formacién FAMILIA OFIMATICA

El término inicial pactado es de 313 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

1/02/2022 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogot3, Lima, Quito)
13/12/2022 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 13 de diciembre del 2022.

13 dias

Con una adicién de ($1.609.951).

N/A Certficade ho
SR
Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.
= -
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fijé6 en la suma de

($38.762.671). Incluida Adicidn.

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacion de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. hacer la evaluacidn
correspondiente a los cursos asignados. 4. seguimiento a la

formacidn y seguimiento etapa productiva.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON

BASE del SENA, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2022.

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

Proyectd: Luis Alberto Llamas Cabarcas-’d:
Cargo: asistente de contratacion.

Revisd y Vo. Bo.: Jhon Luis Pefialoza Angulo.
Cargo: Lider contratacion Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Atlantico / Centro de Comercio y Servicios

Direccidn Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla-Atlantico. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131 V03
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Certificacion No. 0983 de 2023.

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificada (a) con la cédula de ciudadania
No 72002921 de Barranquilla, Atlantico celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
el (los) siguiente (s) contrato (s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de Administracion Publica), modificado por Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, y que se encuentra publicado
en el Sistema Electrdnico para la Contratacién Publica (SECOP Il): como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Suspensidn:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

CO1.PCCNTR.4481475 del 25/01/2023 4:41:34 PM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

Terminado

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal
Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Para el
Programa Formacién FAMILIA OFIMATICA

El término inicial pactado es de 149 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

2/02/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot3d, Lima, Quito)
30/06/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 30 de junio del 2023.

N/A

N/A

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VO 4
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Certificacion No. 0983 de 2023.

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:
Término de Ejecucion:

Prorroga:

Adicion:

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fijé6 en la suma de
(518.873.333).

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacion de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacién
correspondiente a los cursos asignados. 4. Garantizar que se
realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas. 5. Implementar los procesos de gestidon
documental adoptados por la entidad 6. Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva.

CO1.PCCNTR.5078655 del 14/06/2023 9:33:22 AM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

En ejecucién

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal
Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULARTITULADA Y/O COMPLEMENTARIA VIRTUAL Para el
Programa Formacion FAMILIA OFIMATICA

El término inicial pactado es de 150 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

1/07/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
30/11/2023 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Sin exceder el 30 de noviembre del 2023.

N/A

N/A

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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Certificacion No. 0983 de 2023.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fijé6 en la suma de
(519.000.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacién de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacion
correspondiente a los cursos asignados. 4. Garantizar que se
realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas. 5. Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad 6. Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los veintidds (22) dias del mes de noviembre de 2023.

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

A

Proyectd: Luis Alberto Llamas Cabarcas

Cargo: asistente de contratacion.

Revisé y Vo. Bo.: Jhon Luis Pefialoza Angulo.

Cargo: Lider contratacién Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

7707212489984(

(415) 8020) 000001473104764 3

14731047643

6. DV | 12. Direcci6n seccional
1 Impuestos de Barranquilla 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

720029 21

N 2 Py
14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 72002921 199606109
—_— 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento IBO. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0//8 Barranquilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |T34. Swros nombres
NUNEZ LONDONO NERIO [SEGUNDO
35. Razén social
— N\
36. Nombre comercial 37/ Sigia
RIO STORE QUILLA i
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001

41. Direccion principal

CL8A 21 15URB LAPLAYA

42. Correo electrénico nsnunez@misena.edu.co

43. Codigo postal 44. Teléforic-1 3 0 3 3 6 5 9|45. Teléfono 2

3008497684

CLASIFICACION

Actividad econdmica Ocupacion
Actividad principal Actividad secungaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 551[[20100202[[8523]|[2013,011 6 |56 109|562 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sceaols 40| | | [ [ | N I N I o
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61 Fecha [2023-06-

17/ 08 : 44: 22 |

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: NUNEZ LONDONO NERIO SEGUNDO

CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generaciéon documento PDF: 15-01-2024 06:04:10AM
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO, identificado(a) con cédula de ciudadania 72.002.921, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Enero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 72002921 est4 registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 72002921

NOMBRES Y APELLIDOS NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 999

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 15/01/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



VIGILADO svremvreu

g Banco AV Villas NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Moévil No. 801892162

El Banco AV Villas certifica que: Nerio Segundo Nunez Londono

identificado con el documento No. 72002921, tiene en la oficina B QUILLA PRINCIPAL (801) una Cuenta de
Ahorros - Cuenta Moévil No. 801892162 desde el 15 de julio de 2010.

Fecha de expedicion: 15/01/2024

¢Tienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

Bogota: 444 1777 Medellin: 325 6000
Barranquilla: 330 4330 Cali: 885 9595 Grupo
Bucaramanga: 630 2980 Resto del pais: 01 8000 51 8000 AVAL




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 15 de
enero de 2024, a las 06:10:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 72002921
Caodigo de Verificacion 72002921240115061014

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

06:12:08
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 238884296

Bogota DC, 15 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72002921:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



ASGESST IPS NIT 901184823-2
Atencion en servicios de gestion en seguridad y salud en el trabajo.
Carrera 58 N 70 - 129 Edif. Chicago consultorio 103
Tel: 6052012878 cel: 3016829236 - 3007292297
Correo: asgesst.recepcion@gmail.com

i
|§£|
ASGESST
S —
ATENCION Ex ESTESAS BE GESTION £
CARIGAT ¥ SALUD £ EL TRAIA S,

NOMBRE : NUNEZ LONDONO, NERIO SEGUNDO Fecha de examen: 2023-01-13
EMPRESA: INDEPENDIENTE Identificacion CC 72002921

CODIGO VERIFICACION, CON EL PUEDE VERIFICAR EN LA LINEA 3016829236 AG 2023/5574
VERACIDAD DEL PRESENTE CERTIFICADO:

Edad: 45a 1m 8d Sexo: m Fecha nacimiento: 1977-12-05 Rh: O +

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

PROCESOS REALIZADOS AL ASPIRANTE

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL, OPTOMETRIA, AUDIOMETRIA, PERFIL LIPIDICO, HEMOGRAMA,
GLICEMIA, ELECTROCARDIOGRAMA, TEST PSICOLOGICO

CERTIFICADO DE APTITUD

APTO PARA EL CARGO INSTRUCTOR VIRTUAL

CONCEPTO DE ACUERDO AL ENFASIS

OSTEOMUSCULAR/CARDIOVASCULAR/PIEL

RECOMENDACIONES GENERALES

EJERCICIO RECREATIVO, CUMPLIR CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO,
UTILIZAR CORRECTAMENTE LOS EPI'Y DE BIOSEGURIDAD REQUERIDOS

OBSERVACIONES

CONTROL DE PESO CORPORAL, DIETA SANA

-

7 \
@\l&m%/
e
prig Nutt}

Médico S.O

Firma del paciente

Carrera 58 n 70-129 edf. chicago local 103-asgesst.recepcion@gmail.com-3313871




Carrera 58 n 70-129 edf. chicago local 103-asgesst.recepcion@gmail.com-3313871



RESULTADOS EVALUACION
| PSICOLOGICA -PSICOMETRICA

i 28

El andlisis de los resultados que se presentan a continuacion se realiz6 de manera sintética, teniendo en cuenta
los resultados de las técnicas de seleccion y evaluacion (entrevistas, pruebas de conocimiento, aptitudes, de
personalidad y fobias). De esta manera se presenta un andlisis del evaluado y una descripcion de sus fortalezas
y debilidades considerando el futuro desempefio y proyeccién en la Organizacién. La informacién aqui contenida

es estrictamente confidencial.

DATOS DE IDENTIFICACION

Nombres y Apellidos : NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Documento de Identidad: 72002921

Edad :45 ANOS

Fecha de Nacimiento :05/12/1977

Nivel académico . PROFESIONAL

Cargo en evaluacion . INSTRUCTOR

Fecha 113/01/2023

Ciudad : BARRANQUILLA

2. ANALISIS DE RESULTADOS

El evaluado es secuencial en la ejecucién de su labor. Demuestra respeto por las
normas establecida en la organizacion

Su pensamiento es concreto.

Presenta conducta de autoproteccion ademas se muestra persona con mucha seguridad.

ATENCION EN SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
NIT: 901184825-2
Carrera 58 No. 70- 129 Consultorio 103 Tel:
6052012878
Moviles: 3016829236 - 3007292297
E-mail: assgesst.recepcion@gmail.com


mailto:assgesst.recepcion@gmail.com

RESULTADOS EVALUACION
PSICOLOGICA -PSICOMETRICA

Q@ A/\"_' V‘v ”

No se evidencian sintomas depresivos, psicoticos, antecedentes psiquiatricos personales,
ni otras patologias incapacitantes tales como convulsiones, adicciones o estrés
postraumatico.

En el item que mide la reactividad del sistema nervioso con base a la tendencia en la
persona capaz de funcionar bajo altos niveles de estrés, ignoran las sefiales que indiquen
peligros externos, obtuvo un puntaje dentro de la media. El aspirante demuestro
compromiso y dedicacién al momento del desarrollo de la actividad. Es claro y preciso al
momento de realizar las actividades presentadas le gusta practicar gimnasio como uno de
sus pasatiempos.

4. CONCLUSION

De acuerdo con las pruebas psicotécnicas, entrevista realizada y perfil del cargo se infiere
gue el sefor/a NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDORO adecuado nivel de desempefio para el
cargo.

Jeslte Joblons 12 oy

Leslie Robles de Vega

Psicologa: T.P 159510

ATENCION EN SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO
NIT: 901184825-2
Carrera 58 No. 70- 129 Consultorio 103 Tel:
6052012878
Moviles: 3016829236 - 3007292297
E-mail: assgesst.recepcion@gmail.com


mailto:assgesst.recepcion@gmail.com

ASGESST IPS
en servicios de gestion en seguridad y salud en el trabajo.
Carrera 58 N 70 — 129 Edif. Chicago consultorio 103
cel: 3016829236 — 3046300896
Atencion Correo: asgesst.recepcion@gmail.com

Paciente: NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO
Edad: 45A Sexo: M Identificacion: 72002921 Fecharcp: 13/01/2023
Empresa: INDEPENDIENTE Médico: NO Asignado

Hematologia

Resultado Valores de referencia
HEMOGRAMA TIPO |
A - ERITROGRAMA-
Hemoglobina 14.3 gr/di 14.5 a 16.50 gr/dl
hematocrito 43 % 31a43%
Eritrocitos 4100000 /mm3 3900 a 5100 /mm3
promedio de volumen corpuscular (PVC) 87 um3 80 a 97 um?
promedio de Hemoglobina Corpuscular (PHC) 30.2 pg. 26.5a33.5 pg
Promedio de Concentracion de la Hemoglobina (PCHC) 31 gr/dl 31 a 38 gr/dl
B - LEUCOGRAMA -
Recuento de Leucocitos 7000 /mm?3 5.0 a 10.0 /mm3
Neutroéfilos 60 % 43 a 65 %
LINFOCITOS 40 % 30a40%
Eosinofilos 0% l1a5%
Monocitos 0% 2al0%
Reticulocitos 0% la5%
Recuento de plaquetas 209.000 150 a 450 mm3
Quimica
Glucosa en sangre 84 mg/d| 70 a 100 mg/dI
PERFIL LIPIDICIO
Colesterol total 169 mg/dl 100 a 200 mg/dl
Nivel de HDL 30 mg/dl 35 a 55 mg/dI
Colesterol LDL 116.8 mg/d| 80 a 130 mg/dI
Colesterol VLDL 22.2 mg/dl 20 a 70 mg/dI
Triglicéridos 111 mg/dl 50 a 160 mg/dI

REGISTRO BACTERIOLOGICO TP 12632702
NUM HABILITACION DHS 1097343


mailto:asgesst.recepcion@gmail.com

ASGESST IPS
en servicios de gestion
en seguridad y salud en

ASGESST

el trabajo.
U TS Carrera 58 N 70 — 129
Edif. Chicago

consultorio 103
cel: 3046300896 —
3045341458

Atencion Correo:
asgesst.recepcion@gma
il.com

Nombre y apellidos: NERIO SEGUNDO NUNEZ LONDONO

Documento: 72002921 Edad: 45 Fecha: 13/01/2023

Interpretacion:

Ritmo: sinusal Frecuencia cardiaca (Fc): 72 / min
Onda P: Normal Intervalo PR: 0.1 segundos
Complejo QRS: 0.70 segundo patrén normal Onda T: Normal

Segmento ST: Normal

DIAGNOTICO: TRAZADO ELECTROCARDIOGRAFICO NORMAL

Dr. Omar pua pacheco

RM: 47492

Cel.: 3046300896 - 3045341458
asgesstips.recepcion@gmail.com
Carrera 58 No. 70 — 129 Consultorio 103 — Centro Médico Chicago
Nit. 901184823-2



mailto:asgesst.recepcion@gmail.com
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OPTOMETRIA
FFECHA
DIA | MES [ ARO
ORDEN NUMERO:
n:;-:‘:‘:-';:-:‘n-"q " ooearen
EMPRESA CARGO A DESEMPERAR
, ' TIPO DE EXAMEN:
INFORMACION DEL ASPIRANTE
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